CORPORACION UNIVERSITARIA

HUTONOMH

wmem DEL  CAUCA mmese ovmees

ACUERDO No. 011 de 2017
(15 de febrero)

POR EL CUAL SE ACTUALIZA EL REGLAMENTO ESTUDIANTIL DE LA
CORPORACION UNIVERSITARIA AUTONOMA DEL CAUCA

La Asamblea de Fundadores de la Corporacién Universitaria Autonoma del Cauca, en uso de
sus facultades legales y estatutarias, conforme al articulo 32 literal n del Acuerdo 006 del 15
de marzo de 2016; y

CONSIDERANDO:

1. Que segun lo dispuesto en el articulo 109 de la Ley 30 del 28 de diciembre de 1992, las
Instituciones de Educacion Superior deberan tener un Reglamento Estudiantil;

2. Que de conformidad con el articulo 5° de la Ley 749 del 19 de julio de 2002, para
reglamentar criterios de transferencia de estudiantes y su ingreso a programas
académicos de formacién, todas las Instituciones de Educacion Superior adoptaran los
procedimientos que permitan la movilidad estudiantil de los que hayan cursado
programas técnicos, tecnoldgicos y profesionales, teniendo en cuenta el reconocimiento
de los titulos otorgados por el sistema educativo;

3. Que los principios, valores y propositos que orientan la teleologia de la Corporacion
Universitaria Auténoma del Cauca regulan el desarrollo de las funciones misionales en el
presente Reglamento Estudiantil;

4. Que de acuerdo con la autonomia institucional y las disposiciones reglamentarias, la
institucion puede desarrollar programas en educacion continua,

5. Que de acuerdo al Plan de Transicion, en concordancia con la Reforma Estatutaria, la
institucion presentoé ante el Consejo Académico la propuesta de actualizacion de la norma
reglamentaria que regula los procesos entre estudiante e institucion. Por tal razén, en
reunion ordinaria del Consejo Académico realizado el jueves 9 de junio de 2016, se
aprobd en primera instancia el siguiente texto, por consiguiente;

ACUERDA:

ARTICULO 1. Aprobar la norma reglamentaria que regula la relacion estudiantil e
institucional de la siguiente manera:
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TiTULO PRIMERO
Fundamentos Generales

CAPITULO |
De los Principios y los Valores

ARTICULO 2. Principios.

La Corporacion Universitaria Auténoma del Cauca se rige por unos principios fundamentales

para el desarrollo de la persona, la ciencia, la sociedad y la proteccion y conservacion del
medio ambiente:

- Etica.

- Emprendimiento.

- Desarrollo integral.

- Democracia Participativa.
- Liderazgo.

- Flexibilidad.

- Autonomia.

ARTICULO 3. Valores.

Los valores que identifican a los integrantes de la Corporacién Universitaria Autonoma del
Cauca estan centrados en el emprendimiento de acciones educativas para desarrollar el
talento de las personas, la ciencia y las sociedades. Se ha definido el siguiente conjunto de
valores morales para su cultivo en la comunidad educativa de la Institucion:

- Perseverancia. - Colaboracion.

- Responsabilidad. - Paz.

- Tolerancia. - Autoestima.

- Fortaleza. - Respeto.

- Lealtad. - Disciplina.
CAPITULOII

De la Vision y la Misién

ARTICULO 4. Visién.

La Corporacion Universitaria Autonoma del Cauca serd en el afio 2020 una Universidad
reconocida en el suroccidente y la region Pacifico de Colombia, por su liderazgo en la
formacién de talento humano de altas calidades profesionales, morales y civicas,
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comprometido con la valoracion, la preservacion y la defensa de sus ingentes recursos
ambientales.

Para lograr este objetivo, la institucion orientara su propuesta académica de investigacion,
innovacion, emprendimiento y extension primordialmente hacia el desarrollo integral y
sustentable de su entorno socioeconémico.

ARTICULO 5. Misién.

La Corporacion Universitaria Auténoma del Cauca es una institucion de Educacién Superior,
sin animo de lucro, fundada para responder a las necesidades educativas de la regiéon y del
pais, formando profesionales altamente competitivos por su proyeccion cientifica,
sensibilidad social y liderazgo civico empresarial.

La Corporacion Universitaria Auténoma del Cauca, dispone de una organizacién idénea e

infraestructura y recursos financieros adecuados para el cabal desarrollo de los programas
académicos.

La Corporacion Universitaria Autdbnoma del Cauca propicia la consolidacién de un cuerpo de
docentes dotados con amplia formacién pedagédgica, actualizados en los avances cientificos
y tecnoldgicos, comprometidos en inculcar en los educandos la disciplina de la investigacion
y la creacion de un trabajo productivo.

ARTICULO 6. Objetivos Generales.

a) Profundizar en la formacion integral de los colombianos, dentro de las modalidades y
calidades de la Educacion Superior, capacitandolos para cumplir con alto nivel de calidad

las funciones profesionales, investigativas y de servicio social que requieren las
comunidades del pais y el mundo.

b) Trabajar por la creacion, el desarrollo y la transmisién del conocimiento en todas sus
expresiones y promover su utilizacion en todos los campos para solucionar las
necesidades locales, regionales, nacionales e internacionales.

c) Ser factof de desarrollo cientifico, cultural, econédmico, politico y social a nivel nacional e
internacional.

d) Promover la unidad nacional, la descentralizacién, la integracién regional y la cooperacion
interinstitucional con miras a que las diversas zonas de Colombia dispongan de los
recursos humanos y de las tecnologias apropiadas que les permitan atender
adecuadamente sus necesidades.

e) Promover la formulacion y consolidacién de comunidades académicas y su articulacion
con sus homélogas a nivel nacional e internacional.

f) Promover la preservacién de un medio ambiente sano y fomentar la educacion y cultura
ecoldgicas.
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g) Promover actividades de servicio tendientes a procurar el bienestar general de las
comunidades y la satisfaccion de las necesidades de la sociedad.

ARTICULO 7. Objetivos Especificos.

a) Fomentar en el estudiante la capacidad critica para que asuma con plena responsabilidad

las opciones teodricas y practicas encaminadas a su formacién personal y al desarrollo
social.

b) Incentivar en el estudiante el espiritu de innovacién y emprendimiento para crear trabajo
productivo.

c) Dar igualdad de oportunidades a quienes tengan las capacidades requeridas y cumplan
los requerimientos académicos, sin limitaciones por consideraciones de raza, credo, sexo,
condiciones econémicas o sociales.

d) Garantizar la libertad de catedra y aprendizaje, y el acceso a todas las fuentes de
informacion.

e) Adelantar programas de bienestar que propicien el desarrollo fisico, psicoldgico, afectivo,
espiritual, ludico y social de todos los miembros de la comunidad académica.

f) Prestar a la comunidad un servicio de alta calidad, que hace referencia a los resultados
académicos, a los medios y procesos empleados, a la infraestructura institucional, a las
dimensiones cualitativas y cuantitativas del mismo y a las condiciones en que se
desarrolla cada institucion.

g) Actuar armoénicamente entre si y con las demas estructuras educativas formativas.

h) Contribuir al desarrollo de los niveles educativos que le preceden al estudiante para
facilitar el logro de sus correspondientes fines.
i) Coadyuvar a conservar y fomentar el patrimonio cultural del pais.

j) Ofrecer, con altos niveles de calidad, todos los servicios que coadyuven a la generacion
de bienestar y prosperidad a las comunidades y a la sociedad en su conjunto.

CAPITULO 1lI
Definiciones Basicas

ARTICULO 8. Definiciones.

Para cualquier efecto que hubiere lugar en la aplicacion de la presente norma reglamentaria,
se establecen las siguientes definiciones operativas basicas:
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1. Autonomia: es el derecho reconocido por el Estado a las Instituciones de Educacion
Superior para darse y modificarse sus Estatutos, para designar sus autoridades
administrativas y académicas, para desarrollar sus programas acadéemicos; lo mismo que
para expedir sus correspondientes titulos, para definir y organizar sus labores formativas,
académicas, docentes, cientificas, investigativas, culturales y de extension: para
seleccionar y vincular sus profesores lo mismo que a sus estudiantes; para adoptar el
régimen de estudiantes y profesores; para arbitrar y aplicar sus recursos para el
cumplimiento social y la funcién de la institucion.

2. Libertad de Ensefianza: es la potestad que tienen las instituciones de Educacion para
impartir educacion seglin su proyecto educativo institucional. Su ejercicio debe ser acorde
con los principios, fines y objetivos de los proyectos educativos nacionales y las normas
legales vigentes.

3. Libertad de Aprendizaje: es el derecho que tiene la persona para acceder a todas las
fuentes del saber y para valorar informacién obtenida de acuerdo con los criterios
cientificos, las convicciones ideoldgicas, las creencias religiosas, y los valores culturales,
personales y familiares.

4. Libertad de Catedra: es la facultad que tiene el profesor para adecuar los contenidos y
los métodos de ensefianza con los fines y objetivos de la educacion, con el proyecto
educativo y con las normas académicas formadoras de la institucion.

5. Investigacion: es el principio orientado a generar e innovar en conocimiento, que ya

forman parte del saber y de las actividades del hombre mediante la creacion y la
adecuacion de la tecnologia.

TITULO SEGUNDO
De la Calidad de Estudiantes

CAPITULO |
De los Estudiantes

ARTICULO 9. Campo de Aplicacion.

El presente reglamento estudiantil se aplica a todas las personas que tengan la calidad de
estudiantes en la Corporacién Universitaria Auténoma del Cauca, en cualquiera de sus
programas asi como en estudios de posgrado, extensién, educacién continua o no formal.

ARTICULO 10. Definicion.

‘Estudiante’ es una persona natural que posee matricula vigente para un programa
académico y que, siendo centro destinatario del proceso educativo, recibe la formacion a
través del acceso a la cultura, al conocimiento cientifico y técnico, a la apropiacion de valores
éticos, estéticos, ciudadanos vy religiosos, que le facilitan la realizacion de una actividad (il
para el desarrollo socioecondémico del pais.
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Para efectos del presente reglamento, es estudiante la persona que tiene matricula vigente
en cualquiera de los programas académicos formales y no formales ofrecidos por la
Corporaciéon Universitaria Auténoma del Cauca, como también aquellas personas que se
vinculan para asistir a cursos libres y/o vacacionales, bajo cualquier modalidad metodologica
que ofrezca la Institucion.

ARTICULO 11. De la Permanencia.

Se fundamenta en el rendimiento académico, de acuerdo con los términos del presente

reglamento, y el cumplimiento de los principios, valores y normas definidos como propios de
la vida institucional.

Paragrafo uno: la institucion garantiza un sistema de permanencia y graduacion estudiantil,
que permite alertas tempranas para identificar factores de riesgo de desercion por causales
en el aspecto psicosocial, académico, financiero y administrativo.

ARTICULO 12. Clases de Estudiantes.
La institucion define tres clases de estudiantes:

1. Estudiante Regular: quien se encuentre debidamente matriculado para un periodo
académico en un programa de pregrado o posgrado, extension, educacién continua o no
formal de la Corporacién Universitaria Autonoma del Cauca. La calidad de estudiante
regular se mantendra mientras le sea renovada la matricula para cada periodo previo el
cumplimiento de las normas académicas, administrativas, financieras y disciplinarias
correspondientes. Los estudiantes que habiendo finalizado su plan de estudios de
pregrado o posgrado y se encuentren en periodo de elaboracion, revisién o sustentacion

de su trabajo de grado o en cualquier modalidad, mantendran la calidad de estudiante
regular.

2. Estudiante Visitante: son estudiantes visitantes aquellos que en virtud de los convenios
que suscriba la Corporacion Universitaria Auténoma del Cauca con otras Instituciones o
Universidades, nacionales o extranjeras, participen en los periodos académicos de los
programas de pregrado o posgrado. Los estudiantes visitantes estaran sujetos a las

disposiciones del presente reglamento y a lo previsto en los respectivos convenios
vigentes interinstitucionales.

3. Estudiante No Regular: es la persona inscrita y autorizada para cursar programas de
educacion continua o autorizada para asistir a cursos libres.

ARTICULO 13. Calidad del Estudiante.

Se adquiere mediante el acto voluntario de matricula de la institucion para el programa
académico que fue admitido oficialmente. La matricula da derecho a cursar el programa de

formacion previsto para el respectivo periodo académico y debe renovarse dentro de los
plazos sefialados por la institucion.
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ARTICULO 14. Pérdida de la Calidad de Estudiante.
La calidad del estudiante se pierde cuando:

1. Cuando se ha completado el programa de formacion previsto y se ha obtenido el titulo
correspondiente.

2. Cuando haya perdido el derecho a permanecer en la Institucion por inasistencia o bajo
rendimiento académico, de acuerdo con lo establecido en el presente reglamento.

3. Cuando cancele o a quien se le cancele la matricula.

4. Cuando incumpla los requisitos que de acuerdo con la Ley o este reglamento, le permita
mantener su condicion de estudiante.

5. Cuando no renueva su matricula dentro de los periodos establecidos.
6. Cuando haya sido expulsado de la institucion segtn el régimen disciplinario.

7. Cuando incumpla con los plazos para la entrega y sustentacion del trabajo de grado
conforme a lo establecido reglamentariamente.

8. Cuando padezca enfermedad o trastorno grave que le impida vivir en comunidad, previo
dictamen médico o psicoldgico.

9. Cuando se comprueba retiro o abandono del programa académico sin aviso.
10. Por sentencia condenatoria que impida pérdida de libertad.

11. Por muerte.

CAPITULO Il
De los Derechos y Deberes de los Estudiantes

ARTICULO 15. Derechos.

Ademas de los Derechos y Deberes consagrados en la Constitucion y las Leyes, el
estudiante tendra derecho a:

1. Ser tratado en toda circunstancia como corresponde a su dignidad humana.

2. Hacer uso de los recursos de la institucién para su proceso de formacién, de conformidad
con la reglamentacién establecida.

3. Elegir y ser elegidos como representantes en los érganos colegiados de la institucion, en
armonia con las normas vigentes.
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10.

11.

12

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

. Presentar solicitudes y reclamaciones respetuosas ante la autoridad competente siguiendo

el conducto regular y obtener respuesta oportuna.

. Disfrutar de los servicios y programas de Bienestar Institucional.

. En los tramites académicos y disciplinarios, ser escuchado en descargos e interponer los

recursos a que haya lugar, segun la reglamentacion vigente.

. Conocer oportunamente los cursos y metodologias de desarrollo y evaluacion; asi como

los resultados de sus evaluaciones.

. Expresar libremente sus ideas y opiniones, dentro del respeto debido a la opinién ajena y

a la libertad de catedra.

. Participar en el proceso de autoevaluacion segun los procedimientos establecidos por la

institucion.

Recibir atencién, solucion y asesoria a las necesidades y problemas que se deriven de
su proceso de formacion, segun los procedimientos establecidos reglamentariamente.
Disfrutar de los incentivos que ofrece la institucion seguin la reglamentacion vigente.

Conocer oportunamente la normativa institucional que rige su proceso de formacion.
Manifestar sus opiniones dentro de un marco de respeto hacia los demas.

Conocer la guia de los cursos al inicio de cada periodo academico.
Conocer, dentro de los plazos establecidos por la institucion los resultados de las
evaluaciones o actividades académicas desarrolladas.

Solicitar y obtener certificaciones y constancias sobre su desempefio académico y su
conducta en la institucion, previo cumplimiento de los requisitos establecidos.

Conocer las medidas de caracter general o particular que afecten la vida académica y
administrativa de la comunidad universitaria.

Recibir atencién oportuna a sus solicitudes derivadas de las situaciones académicas vy
disciplinarias previstas en este reglamento.

Mantener la confidencialidad de sus datos personales, de conducta, salud y registros
académicos.

ARTICULO 16. Representante Estudiantil.

Los estudiantes tendran un representante en los diferentes organos de la Institucion
previstos en los Estatutos y Reglamentos. Sera elegido en forma democratica por dos (2)
afios entre quienes obtengan en los respectivos periodos y programas académicos un
promedio de‘tres punto cinco (3.5) certificado por la oficina de Control y Registro Académico.
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Paragrafo uno: corresponde a la Direccién de Bienestar Universitario organizar las
elecciones de representante estudiantil, asi como la vigilancia y el fiel cumplimiento de las

propuestas que éste desarrolle, y atender todos los requerimientos que se susciten con
ocasién al mismo.

ARTICULO 17. Deberes.
Los estudiantes de la institucion tienen los siguientes deberes:

1. Conocer y cumplir las normas consagradas en la Constitucion Politica, las leyes de

Colombia y los estatutos y reglamentos de la Corporacion Universitaria Auténoma del
Cauca.

2. Cumplir con las obligaciones y las actividades que se derivan del proceso de formacion.
3. Asistir a las clases y demas actividades académicas, sociales, cientificas, recreativas y
culturales, de acuerdo con el calendario de actividades académicas y administrativas

aprobado por el Consejo Académico.

4. Respetar a las personas que tienen responsabilidad directiva, docente y administrativa, y a
la comunidad académica en general, dentro y fuera de la Institucion.

5. Cumplir con las funciones que le sean asignadas en los organismos y representaciones
que sea elegido.

6. VVotar en las elecciones que por reglamento programe la institucion.

~J

. Cumplir con los reglamentos y normas internas de las entidades con las cuales la
institucién establezca convenios para adelantar actividades de cualquier orden.

8. Permitir que los demas estudiantes se beneficien sin obstaculos, del proceso de
aprendizaje que ofrece la institucion.

9. Conocer el Proyecto Educativo Institucional, los reglamentos y el plan de estudio del
programa‘en que se encuentra matriculado.

10. Cancelar oportunamente los derechos pecuniarios correspondientes al registro de cursos
y créditos financieros otorgados.

11. Participar en los procesos de autoevaluacion institucional y el programa académico en
que se encuentra matriculado.

12. Participar en la evaluacion de sus docentes.

13. Identificarse con el carnet estudiantil vigente que la institucion considere pertinente.
Portar, conservar y presentar el carnet estudiantil como tnico documento valido ante las
autoridades de la institucion; siendo de uso personal e intransferible.
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14

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22,

23.

24,

25,

26.

27,

28.

29,

. Observar buena conducta y respetar los principios universales de convivencia y las
buenas costumbres.

Mantener y acrecentar el prestigio y buen nombre de la institucion.

Conservar y cuidar la planta fisica, los bienes y los recursos de la institucion, y responder
por los dafios y perjuicios que puedan desprenderse de sus acciones u omisiones.
Presentarse a las actividades académicas e institucionales sin la influencia de bebidas
alcohdlicas y/o sustancias psicoactivas o prohibidas.

Abstenerse de ejercer actos de discriminacion politica, racial, religiosa o de otra indole.

Representar dignamente a la institucion en los actos y certdmenes para los cuales haya
sido seleccionado.

Contribuir a la preservacion del medio ambiente, con el fin de mantener las mejores
condiciones para el trabajo universitario.

Utilizar el nombre de la institucién soélo con autorizacion expresa de la autoridad
competente.

Manifestar sus opiniones dentro del marco del respeto y la tolerancia. En ese sentido,
todos los estudiantes deben respaldar sus opiniones personalmente. En consecuencia,

se entiende como incumplimiento de este deber la elaboracion o participacion en
cualquier tipo de anénimos.

Conocer y cumplir el calendario académico definido por la institucion para cada periodo
académico.

Evaluar responsable e integramente a los profesores, los procesos y los servicios que la
institucion determine.

No realizar ventas o negociacién de bienes y servicios en los predios de la institucion,
salvo previa autorizacion.

Mantener los datos personales actualizados en los sistemas de informacion institucional.

Mantener con los demas estudiantes de la Corporacion Universitaria Autonoma del
Cauca una relacion de colaboracién para el mutuo aprendizaje y formacion integral.

Respetar el ejercicio del derecho que tienen los demas a la libre expresion de sus ideas,
esto implica respetar el pluralismo ideolégico, cultural y religioso.

Tratar a cada uno de los miembros de la comunidad educativa Uniautbnoma como
corresponde a su dignidad humana.
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CAPITULO Il
Del Régimen Académico de Inscripcion, Seleccion y Admision

ARTICULO 18. Inscripcién.

Acto mediante el cual una persona solicita formalmente el ingreso a un programa académico
de pregrado o posgrado de la institucion.

Paragrafo uno: ademas una persona puede solicitar inscripcion para educacion continua o
educacioén no formal.

Paragrafo dos: los aspirantes a ingresar a los diferentes programas de pregrado y posgrado

de la institucion, bajo la modalidad de ‘Traslado’ o ‘Trasferencia’, deben efectuar proceso de
inscripcion.

ARTICULO 19. Requisitos de Inscripcién para Pregrado y Posgrado.
La inscripcién se hara por los medios que la institucion establezca para tal fin (de forma

personal o en linea), dentro de los términos establecidos para tal efecto. Son requisitos de
inscripcion a programas de pregrado:

—

. Diligenciar el formulario de inscripcién.

D

Copia de la cédula de ciudadania o de la tarjeta de identidad para ciudadanos
colombianos. Documento valido como identificaciéon para extranjeros (visa de residente,
cédula de extranjeria o pasaporte).

3. Recibo de pago de los derechos de inscripcién expedido por Tesoreria.
4. Fotocopia del acta de grado y /o fotocopia del titulo de Bachiller.

5. Copia de afiliaci6n a EPS o del Sisbén (no obligatorio para la inscripcion; es
responsabilidad del estudiante -y su acudiente- informar a la institucion la IPS en que
recibird atencién en caso de emergencia, por tanto, se exonera a la Corporacion
Universitaria Auténoma del Cauca de asumir cualquier costo o tratamiento médico

generado por falta de inclusion al sistema de salud, o de vencimiento de la vigencia de
afiliacion al mismo).

6. Certificado de Examen de Estado que acredite el puntaje minimo establecido para el
programa académico que aspira.

7. Fotocopia del Registro Civil de nacimiento.

8. Dos (2) fotografias en fondo blanco 3x4.
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Paragrafo uno: la institucién sélo abrira los grupos que cuenten con el minimo de
estudiantes establecido por el Consejo Administrativo. Cuando el numero de inscritos a un
programa fuere insuficiente, la institucion lo comunicara a los interesados y devolvera lo
pagado por derecho de inscripciéon o matricula, segun lo dispuesto en el siguiente

reglamento. Los interesados podran solicitar que se les reserve el cupo hasta que se oferte
nuevamente el programa.

Paragrafo dos: el valor de los derechos de inscripcion no es devolutivo, salvo lo estipulado
en el paragrafo anterior.

Son requisitos de inscripcion para los programas de Posgrado:
1. Diligenciar el formulario de inscripcion.
2. Comprobante de pago de derechos de inscripcion.

3. Copia de la cédula de ciudadania para ciudadanos colombianos y de documento valido

como identificacién para extranjeros (visa de residente, cédula de extranjeria o
pasaporte).

4. Fotocopia del titulo de pregrado y acta de grado que acredita el grado del nivel
universitario o constancia de terminacién de materias, conferido por institucion de

educacién superior nacional o extranjera reconocida por el Ministerio de Educacion
Nacional. ’

5. Dos (2) fotografias en fondo blanco 3x4.

Paragrafo tres: las inscripciones que se presenten sin los requisitos se consideraran
incompletas y las que contengan informacion fraudulenta se consideraran nulas.

Paragrafo cuatro: la inscripcion es valida unicamente para el periodo académico en el que
se oferta.

ARTICULO 20. Educacién Continua.

Es la actividad educativa planeada, organizada, sistematizada y programada, distinta al
sistema educativo formal. Esta dirigida a estudiantes de pregrado, posgrado, profesionales y
publicos en general, con el propésito de actualizar sus conocimientos de acuerdo al avance y
desarrollo de todos los campos del saber. Esta tendra una estructura, programas y operacion
flexibles para brindar formacion, actualizacion y capacitacion de calidad.

Son requisitos de inscripcion para la Educacion Continua:

a. Diligenciar el formulario de inscripcion.
b. Presentar el comprobante de pago de los derechos de inscripcion.
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c. Copia de la cédula de ciudadania para ciudadanos colombianos, o de documento valido

como identificacién para extranjeros (visa de residente, cédula de extranjeria o
pasaporte).

ARTICULO 21. Seleccién para Pregrado y Posgrado.
El proceso de seleccion en la institucion comprende los siguientes pasos:

a. Inscripcion.
b. Entrevista personal o virtual.
c. Pruebas establecidas para cada programa académico de pregrado o posgrado.

Paragrafo uno: la institucion, a través del Consejo Académico y previo informe de la Division
de Admisiones, definira los criterios para la entrevista y las pruebas establecidas para cada
programa acadéemico.

ARTICULO 22. Admisioén.

Procedimiento que debe seguir el aspirante a ingresar a los programas académicos
ofertados por la institucion, con el objeto de obtener un cupo e iniciar los estudios. A traves
de los procesos de admisién la Corporacion Universitaria Autonoma del Cauca, en ejercicio
de la autonomia universitaria, selecciona académicamente la poblacién inscrita, quienes en

cumplimiento de los requisitos minimos establecidos pueden matricularse en uno de los
programas ofrecidos.

Paragrafo uno: requisitos de admision.

1. Tener todos los documentos solicitados segun el ARTICULO 19 del presente reglamento,
dentro de las fechas establecidas para cada periodo académico.

2. Culminar los procesos de ingreso, académicos y administrativos, establecidos por la
institucion.

3. Obtener el carnet estudiantil, de acuerdo al procedimiento establecido.

Paragrafo dos: la institucion asignara los cupos a los aspirantes que cumplan el proceso de
seleccion. Si el numero de seleccionados supera el de cupos disponibles, estos se asignaran
a quienes tengan los puntajes mas altos en el proceso de seleccion, hasta agotar el nimero
de cupos disponibles para el programa académico seleccionado.

ARTICULO 23. Publicacion.

La Oficina de Control y Registro Académico de la institucion publicara oportunamente, en las

fechas previstas de cada periodo académico, la lista de los aspirantes admitidos para cada
programa.
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ARTICULO 24. Régimen Especial de Admision.

La institucién ofrecera un total de veinte (20) cupos especiales de admisién a pregrado y
posgrado distribuidos asi: cuatro (4) cupos para comunidades negras, afro descendientes,
raizales o palenqueros; cuatro (4) cupos para integrantes de comunidades indigenas; cuatro
(4) cupos para integrantes de comunidades Rom; cuatro (4) cupos para bachilleres
provenientes de departamentos sin instituciones de educacion superior, zonas apartadas o
de dificil acceso y cuatro (4) cupos para deportistas destacados.

Cuando el nimero de aspirantes a los cupos por cada categoria sea superior al de los cupos
disponibles, estos seran asignados a los aspirantes con mayor puntaje en las Pruebas de
Estado. Ademas de los requisitos establecidos para aspirantes regulares, los aspirantes a

ser admitidos bajo este régimen especial deben acreditar los siguientes documentos, segun
el caso:

a. Certificacion del representante legal de su comunidad indigena, debidamente reconocida
por el Ministerio del Interior.

b. Certificacién del Ministerio del Interior donde se refrende su pertenencia a comunidad
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera o comunidad ROM.
c. Certificacion del Alcalde, Personero Municipal o Inspector de Policia, para aspirantes que

provengan de Departamentos donde no hay instituciones de Educacion Superior 0 zonas
apartadas y de dificil acceso.

d. Certificado del Sistema de Identificacion de Beneficiarios de Subsidios del Estado (Sisbén)
o certificado de EPS.

ARTICULO 25. Sanciones por Inscripcion Irregular.

Si durante los procesos de admisién y matricula, o antes del inicio de clases, se comprueba
que el inscrito o admitido presenté documentacion falsa, su ingreso a la Corporacién
Universitaria Auténoma del Cauca sera deslegitimado y se entendera que de ninguna forma
estuvo inscrito, que no fue admitido en ninguno de sus programas académicos y que nunca
fue matriculado a programa académico, curso, seminario o cualquier emprendimiento
educativo de la institucién en el periodo académico correspondiente.

Si se comprueba la falsedad luego del inicio de clases, es decir, cuando el admitido es
estudiante regular y esta cursando un programa académico regentado por la Corporacién
Universitaria Auténoma del Cauca, se debe iniciar un proceso disciplinario y no tendran
validez ninguna sus actividades académicas o ciclos educativos que haya realizado hasta el

momento, perdiendo el derecho a optar por el titulo del programa académico o certificacion a
la que aspira.
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ARTICULO 26. Reserva del Cupo.

Los admitidos que no se matriculen en el periodo académico en que fueron admitidos podran
solicitar reserva de cupo, si existe justificacion por caso fortuito o de fuerza mayor.

Paragrafo uno: el cupo se reservara hasta por dos (2) periodos académicos consecutivos.

Cuando se agote este plazo de tiempo, el admitido debe hacer nuevamente el proceso de
admision.

Paragrafo dos: se reservara el cupo siempre y cuando el aspirante informe de su decision
hasta el tltimo dia habil de inscripciones del periodo académico correspondiente.

ARTICULO 27. Examen de Estado.

No se exigira hacer el Examen de Estado a los estudiantes de programas de extension,
educacion continua y no formal. En los demds casos la prueba es de caracter obligatorio, de
acuerdo a lo contemplado en el presente reglamento.

CAPITULO IV
De la Matricula

ARTICULO 28. Definicion.

La matricula es el acto mediante el cual el aspirante admitido oficializa su vinculacion con la
Corporacion Universitaria Autonoma del Cauca. Este registro debe renovarse en cada
periodo académico, en concordancia con el calendario académico y segun los lineamientos

institucionales definidos para este fin. El proceso de matricula comprende dos (2) etapas -de
caracter obligatorio-:

1. Matricula Académica: proceso de registro de los cursos y actividades académicas en las
fechas estipuladas por el cronograma institucional.

2. Matricula Financiera: proceso que comprende la liquidacion y pago de los derechos
pecuniarios, y demas valores complementarios.

Paragrafo uno: Matricula Ordinaria es la que se realiza dentro de las fechas sefialadas por
el cronograma académico institucional.

Paragrafo dos: Matricula Extraordinaria es la que se realiza después del vencimiento de
las fechas sefialadas para la matricula ordinaria, dentro de los términos sefialados para este
efecto en el cronograma institucional; los efectos econdmicos de la matricula extemporanea

seran fijados de acuerdo a las condiciones establecidas y los recargos dispuestos por el
Consejo Administrativo de la institucion.
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Paragrafo tres: Matricula Especial es la que se realiza para los casos en los cuales, por
aspectos de orden institucional, no se puede llevar a cabo la matricula ordinaria el dia
establecido. Para que sea considerada Matricula Especial debe tener autorizacion expresa
del coordinador del programa al que se aspira, previa verificacion de la Oficina de Registro y
Control de la Corporacion Universitaria Auténoma del Cauca.

Paragrafo cuarto: con la legalizacion de su matricula, el estudiante declara conocer el
Reglamento Estudiantil y se compromete con la institucion a ejercer los Derechos y cumplir
los Deberes académicos, administrativos, legales, estatutarios y reglamentarios.

ARTICULO 29. Ingreso a Multiples Programas de Pregrado.

Todo estudiante regular de la institucion que desee ingresar a otro programa académico de
pregrado debe realizar el proceso de admision tal como lo realizan los aspirantes a ingresar
a primer semestre. Para ser admitido a otro programa académico, debe haber cursado y
aprobado al menos el 50% de los créditos del programa que esté cursando.

Paragrafo uno: para todos los efectos descritos en el ARTICULO es procedente el proceso
de homologacion, para que desde el programa académico al que aspira le reconozcan los
cursos y créditos cursados, aprobados y validados en otro programa de la institucion.

ARTICULO 30. Vigencia de la Matricula.

La matricula tiene vigencia por el periodo académico para el cual se formalizo. El estudiante
que contintie-en la institucion debe renovar su matricula cada periodo academico.

ARTICULO 31. Suspensién de la Matricula.
La matricula se suspendera en los siguientes casos:

1. Cuando se haya impuesto como sancion al estudiante suspension temporal, cancelacion
de su matricula o expulsion de la Uniautonoma del Cauca.

2. Cuando por enfermedad -debidamente comprobada- se considere inconveniente la
permanencia temporal o definitiva del estudiante en la institucién.

3. Cuando el estudiante haya sido llamado a prestar el servicio militar obligatorio.
4. Cuando se encuentre en situacion de Privacion de Libertad.

Paragrafo uno: no habra lugar a devoluciones de ninguna indole y, en todo caso, se
considerara perdido y/o reprobado el periodo en el que se produce la suspension de la
matricula; para lo descrito en el numeral 2 y 3 del presente ARTICULO, el Consejo
Académico determinara la viabilidad de hacer un aplazamiento académico y el abono por el
respetivo pago por concepto de matricula.



Continuacién Acuerdo 011 del 15 de febrero de 2017 Pagina 17 de 51

ARTICULO 32. Requisitos de Matricula para Estudiantes Nuevos.

Los aspirantes que hayan sido admitidos a un programa académico de la institucion deben
acreditar los siguientes requisitos, ademas de los contemplados en paragrafo 1 del articulo
22 del presente reglamento:

a. Examen médico general y serologia, si es estudiante de pregrado.

b. Constancia de afiliacién al sistema de seguridad social en salud (contributivo o
subsidiado).

c. Recibo de pago de los derechos de matricula.

Paragrafo uno: la institucion conservara el cupo a las personas matriculadas que sean
llamadas a prestar el servicio militar, hasta su reincorporacion a la vida civil.

ARTICULO 33. Requisitos de Matricula para Estudiantes Antiguos en Pregrado y
Posgrado.

Acreditar en los tiempos sefialados, en el cronograma Institucional, los siguientes requisitos y
documentos para realizar su proceso de matricula:

a. Reporte de notas definitivo del periodo inmediatamente anterior, debidamente autorizado.

b. Recibo de pago de matricula expedido por la Tesoreria institucional, de acuerdo a los
derechos pecuniarios establecidos para cada semestre.

c. Carné estudiantil.

d. Constancia de afiliacion al sistema de seguridad social en salud (contributivo o
subsidiado). '

e. Registrar los créditos a cursar de conformidad con el Plan de Estudios y la reglamentacion

vigente. El director del programa, o la persona debidamente delegada para hacerlo, sera
quien avale este registro.

f. Los estudiantes extranjeros deben cumplir los requisitos establecidos por la ley.

Paragrafo uno: se considera nula la matricula realizada sin estos requisitos o la que
contenga informacién fraudulenta.

Paragrafo dos: ninguna persona podra asistir o participar en las actividades académicas de
un programa institucional sin haber cumplido satisfactoriamente con todos los requisitos y
procesos académicos y administrativos que forman parte de la matricula. Persona que asista
o participe en dichas actividades de manera irregular no esta matriculada, y por tanto carece
de los Derechos que tienen los estudiantes de la institucion.
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ARTICULO 34. Valoracion de las Competencias Basicas.

Los estudiantes matriculados para primer semestre en cualquiera de los programas
académicos de pregrado que oferta la institucion, y en aquellos de posgrado en que se
considere pertinente, presentaran en el transcurso del periodo un examen para evaluar su
nivel con respecto a las competencias béasicas requeridas por cada programa académico.

Los estudiantes con resultados deficientes deben tomar, de forma obligatoria, las actividades
de nivelacion que la institucion ofrecera en el mismo periodo académico. La Vicerrectoria
Académica establecera, en coordinacién con los decanos, la metodologia, alcances vy
procedimientos del examen de valoracién de competencias.

Paragrafo uno: la presentacién del examen y la asistencia al proceso de nivelacion son de
caracter obligatorio.

ARTICULO 35. Oficializacién de la Matricula y Compromiso.

El proceso de matricula se considera finalizado y se oficializa cuando se hayan cumplido los
requisitos académicos y financieros sefialados en los articulos anteriores. Finalizado el

proceso de matricula, el estudiante se compromete a respetar la filosofia de la institucion y a
cumplir sus reglamentos.

ARTICULO 36. Novedades.

Son novedades a la matricula la adicién, cancelacion, validacion de cursos y los cambios de
horario, jornada o grupo. El estudiante debe solicitar ante la autoridad competente del
programa académico la autorizacién para el tramite de la novedad. Si la novedad es
autorizada, el estudiante debe efectuar el pago respectivo y proceder a su registro ante la

secretaria que corresponde, Unicamente durante la primera semana de clases de cada
periodo académico.

Paragrafo uno: un estudiante podra registrar hasta tres (3) novedades por periodo
académico.

ARTICULO 37. Cancelacién de semestre y cursos.

El estudiante regular podra solicitar la cancelacion de su semestre antes del reporte de notas
correspondiente al primer corte. Para tal efecto debe hacer una solicitud por escrito ante la
decanatura de su facultad. De igual forma podra solicitar la cancelacién de uno o mas

cursos, siempre y cuando los cursos a cancelar no sean asignaturas que se encuentran en
calidad de ‘repeticion’.

Paragrafo uno: para los programas de posgrado, la cancelacion de semestre solo es

procedente en el trascurso de la primera semana de clases, previa autorizacion de la
autoridad competente.



Continuacion Acuerdo 011 del 15 de febrero de 2017 Pagina 19 de 51

ARTICULO 38. Cancelacion Institucional de Cursos.

La Corporacion Universitaria Autonoma del Cauca podra cancelar los cursos que no reunan
los requisitos minimos para su buen desarrollo. La institucion ofrecera alternativas para
quienes se matricularon en dichos cursos.

ARTICULO 39. Retiro.

Si el estudiante abandona uno o varios cursos sin haber cumplido el proceso de cancelacion
dentro de los plazos establecidos en el presente reglamento, las pruebas académicas no
presentadas se calificaran con cero (0.0) y la calificacion definitiva de dicho curso serd la
resultante del cémputo total de pruebas presentadas y no presentadas. Dicha calificacion
formara parte del promedio de notas y quedara consignada en su registro académico.

ARTICULO 40. Registro de Créditos No Establecidos en el Plan de Estudios.

Para favorecer la interdisciplinariedad, en la modalidad de Educacion Continua los
estudiantes podran tomar cursos no especificados en su Plan de Estudios, de los ofrecidos
por otros programas de la Corporacion Universitaria Auténoma del Cauca. Los creditos
matriculados bajo esta modalidad no se descontaran del cupo méximo de créeditos por
periodo, ni afectaran la continuidad académica del estudiante. Se autorizara un maximo de

tres (3) créditos por periodo bajo esta modalidad, siempre que haya cupo y se hayan
cancelado los derechos respectivos. !

ARTICULO 41. Derechos Pecuniarios.

Los estudiantes deben pagar, dentro de las fechas previstas por la institucion, los siguientes
derechos pecuniarios: inscripcion, matricula, examenes de habilitacién, supletorios vy
preparatorios; derechos de grado, expediciéon de certificados y constancias, examenes de
validacién, realizacion de cursos especiales y de educacién permanente, y los demas
autorizados por los reglamentos de la institucion y la Ley.

ARTICULO 42. Plan Coterminal.

Es una figura académica por la cual se articulan los niveles de formacion pregradual y de
posgrado -con la Escuela de posgrados de la Corporacion Universitaria Autonoma del
Cauca- para facilitar la continuidad de los estudios superiores, previo cumplimiento de los
requisitos establecidos en la presente reglamentacion.

ARTICULO 43. Opciones Plan Coterminal.

Los estudiantes regulares de pregrado de la Corporacién Universitaria Autonoma del Cauca
podran optar por las siguientes opciones para el desarrollo del Plan Coterminal:

a. Estudiante Regular del Plan Coterminal: los estudiantes Uniautbnomos que hayan
cursado y aprobado el 90% de los créditos académicos de un programa de pregrado,
podran matricular y cursar simultdneamente un programa de posgrado de los ofertados

por la Escuela de Posgrados, acogiéndose al proceso de admision reglamentariamente
establecido.
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b. Estudiante Regular del Plan Coterminal Modalidad Trabajo de Grado: los estudiantes
de pregrado podran matricular y cursar la totalidad de los créditos académicos
establecidos para un programa de especializacion de la Corporacion Universitaria
Auténoma del Cauca, con el fin de acreditarlos como trabajo de grado; previo
cumplimiento de los siguientes requisitos:

v" Haber aprobado el 90 % de los créditos académicos de su programa de pregrado.

v' Acreditar promedio académico de pregrado igual o superior a 4.5 (cuatro punto
cinco).

v La especializacion seleccionada debe corresponder al campo disciplinar del area de
formacion pre gradual o que pueda ser trasversal a las disciplinas.

Paragrafo uno: el estudiante que se acoja a esta modalidad debe pagar conjuntamente los
valores estipulados para el semestre de pregrado, trabajo de grado y el semestre de
especializacion.

Paragrafo dos: los cursos establecidos en el macro curriculo de la Escuela de Posgrados
podran ser matriculados, cursados y aprobados como electivas de pregrado.

ARTICULO 44. Aspectos Financieros.

Determinan que el estudiante haya cancelado los derechos pecuniarios, previamente
autorizados por el Consejo Administrativo de la Corporacion Universitaria Auténoma del
Cauca, cada afio, segun lo dispuesto por el Ministerio de Educacion Nacional.

Paragrafo uno: los aspectos financieros se perfeccionan (definir el verbo de acuerdo a lo
que se pretenda, porque ese es inadecuado) cuando el estudiante haya cancelado la
totalidad del valor de la matricula y/o haya llegado a un acuerdo de pago a través de la
Direccion Administrativa y Financiera de la institucion.

Paragrafo dos: el valor de la matricula debe cancelarse en las fechas previstas para cada
periodo académico.

Paragrafo tres: en el calendario académico se fijaran las fechas para pagos de matriculas
asi:

Paragrafo cuatro: trascurrido el periodo fijado para el pago extemporaneo, unicamente el
Consejo Académico podra autorizar el registro de las matriculas plenamente justificadas,
previa informacion entregada por la Oficina de Control y Registro.

Paragrafo cinco: Matricula por Pago Anticipado: consiste en el pago de derechos de
matricula anterior al pago de la matricula ordinaria, de acuerdo al cronograma que determina
los respectivos periodos académicos.
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ARTICULO 45. Devolucién de la Matricula.

Todo aspirante o estudiante tiene derecho a la devolucion del valor pagado por concepto de
matricula, previa solicitud por escrito debidamente justificada por caso fortuito o fuerza
mayor, y radicada ante la Direccion General Administrativa de la institucion.

Paragrafo uno: cuando la solicitud se radique antes del inicio del periodo académico se
descontara Unicamente el valor correspondiente al 10% del valor de la matricula acordada
para dicho periodo, por concepto de gastos administrativos propios del proceso de matricula.

Paragrafo dos: cuando la solicitud se radique durante la primera semana de clases, segln

calendario académico, se descontara el valor correspondiente al 20% del valor de la
matricula establecida para el mismo periodo.

Paragrafo tres: en ningln caso se podra trasladar el valor cancelado, o los abonos
realizados, por concepto del pago de la matricula a otro estudiante y/o aspirante.

Paragrafo cuatro: cuando se trate de diplomados, cursos vacacionales, preparatorios y de

extension, o cualquier forma de educacién continua, no habra devolucién del pago efectuado
bajo ninguna circunstancia.

ARTICULO 46. Suspensién y Abono de Matricula.

Todo aspirante o estudiante tendra derecho a la suspension de la matricula hasta por un
periodo académico y se abonara el valor cancelado para el siguiente periodo. Para ello el
estudiante debe solicitarlo por escrito, debidamente justificado, a la Vicerrectoria
Administrativa y Financiera hasta el ultimo dia habil de la segunda semana de clases, de
acuerdo al calendario académico establecido por la institucion, lo cual se verificara con la
radicacion en la ventanilla tnica de Archivo y Correspondencia.

Paragrafo uno: en ningulin caso se suspendera el periodo académico ni se abonara el valor
de la matricula cuando la solicitud se efectué a partir de la tercera semana de clases.

Paragrafo dos: para validar el pago en el siguiente periodo académico el estudiante debe
efectuar, obligatoriamente, el procedimiento previsto en relacion con los aspectos
académicos antes del inicio de clases. En caso contrario, la Institucion se abstiene de abonar
el valor correspondiente a la matricula.

Paragrafo tres: en ninglin caso se podra trasladar el valor de los abonos realizados por
concepto de matricula a otro estudiante o aspirante.

Paragrafo cuatro: cuando el estudiante de forma unilateral abandona sus estudios, sin el
respectivo proceso o fuera de los términos indicados en el presente ARTICULO, no se
realizara ningun tipo de abono al periodo académico siguiente.
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Paragrafo cinco: cuando se trate de cursos vacacionales, cursos de extension o cualquier
forma de educacion continua, no habra abono del pago efectuado en ningiin momento ni
bajo ninguna circunstancia.

ARTICULO 47. Reembolsos por Inscripcién y Matricula.

Los valores pecuniarios cancelados por concepto de inscripcion y matricula no son
reembolsables, salvo que se compruebe un error de liquidacién de la matricula, caso en el
que se procedera a reintegrar la diferencia.

Paragrafo uno: por via de excepcion se efectuara el reembolso del 70% del valor de la
matricula, si la solicitud de cancelacién del semestre se realiza antes del inicio de las clases
programadas para el periodo académico correspondiente.

TiTULO TERCERO
De los Criterios Académicos

CAPITULO |
Programas Académicos y Planes de Estudio

ARTICULO 48. Proyecto Educativo Universitario. Es la carta de navegacion institucional,
donde se especifican -entre otros aspectos- la identidad, misién vision, principios y fines de la

institucion; los recursos docentes disponibles y necesarios; el modelo Pedagdgico y su
sistema de gestion.

ARTICULO 49. Facultades y Escuelas.

El organigrama de la institucién organiza su estructura académica en Facultades y Escuelas,
unidades académico-administrativas en las que los programas académicos de pregrado vy

posgrado estan adscritos. La autoridad responsable de la Facultad es el Decano y de la
Escuela el Director.

ARTICULO 50. Programa Académico.

Es el conjunto de actividades académicas establecidas en el curriculo, que conducen a la
obtencién de un titulo profesional en una disciplina del conocimiento y que gozan de

reconocimiento por parte del Estado. Los programas académicos pueden ser de pregrado o
posgrado.

ARTICULO 51. Programas de Pregrado.

Programas académicos que preparan al estudiante para el desempefio de ocupaciones y el
ejercicio de una profesién o disciplina determinada. Los niveles de pregrado son Técnico,
Tecnoldgico y Universitario.
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ARTICULO 52. Programas de Posgrado.

Programas académicos del ultimo nivel de la educacion formal superior, que contribuyen a
fortalecer las bases para la generacién, transferencia, apropiacion y aplicacion del
conocimiento, asi como a mantener vigentes el conocimiento disciplinario y profesional de los

programas de pregrado. El nivel de posgrado comprende las especializaciones, las
maestrias y los doctorados.

ARTICULO 53. Programas de Formacién Continua.

Actividades académicas generalmente de corta duracién, que se realizan con el fin de
actualizar los conocimientos y que conducen a la obtencién de un certificado.

ARTICULO 54. Periodo Académico.

Conjunto sucesivo de semanas -definidas por el Consejo Académico de la institucion en las
que se desarrolla un ciclo completo de los procesos academicos y administrativos. Al inicio
de cada periodo académico los estudiantes deben refrendar o revalidar su matricula, para

que al final la institucion evalte, confirme y actualice la condicidn y el estado académico de
sus estudiantes.

ARTICULO 55. Plan de Estudios.

Ruta de formacion propuesta para un programa académico, que indica las relaciones entre
las actividades académicas propuestas y su valoracién en créditos académicos, y determina
tiempos y secuencias de la formacion. El Plan de estudios es la parte central del disefio
curricular que concreta y expresa la intencionalidad formativa y hace referencia a unas
competencias que se adquieren para alcanzar el perfil profesional planteado.

ARTICULO 56. Plan Coterminal.

Figura académica que articula los niveles de formacion pregradual vy posgradual en la
Corporacion Universitaria Auténoma del Cauca, para facilitar la continuidad de los estudios

profesionales, previo cumplimiento de los requisitos establecidos en la presente
reglamentacion.

ARTICULO 57. Plan de Aula.

Instrumento consolidado como el contrato académico entre docente y estudiante, que refleja
el quehacer microcurricular de un curso académico y en el que se evidencian las
competencias a desarrollar a partir de unos referentes tedricos basicos. También es un
recurso de apoyo administrativo y académico para la articulaciéon macrocurricular.

ARTICULO 58. Guia de Actividades.

Instrumento que evidencia la practica pedagdgica que el docente desarrollara durante las 16
semanas de interaccion en el aula, que considera los momentos constructivistas de accion,
los procedimientos evaluativos requeridos, orienta el desarrollo del aprendizaje
independiente del estudiante y el impacto del aprendizaje. Tiene un caracter dinamico, de
actualizacién continua y personalizada por el docente articulado al Programa.
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ARTICULO 59. Modalidad de Ensefianza.

En concordancia con las normas legales, la Corporacion Universitaria Autonoma del Cauca
adopta metodologias de ensefianza presencial. No obstante, podra a futuro ofertar otros
programas de educacion superior con metodologias virtuales o a distancia que le sean

permitidos por el Ministerio de Educacion Nacional a través de la asignacion del respectivo
registro calificado.

ARTICULO 60. Cronograma de Actividades Académicas.

Ordenamiento de actividades de docencia, proyeccién social, emprendimiento e investigacion
que la Corporacion Universitaria Autobnoma del Cauca establece con indicacion de tiempos y
recursos para su ejecucion -aprobados por el Consejo Académico-.

Paragrafo uno: por directriz institucional se expedira un cronograma general para los dos
periodos académicos de cada afio lectivo. Al iniciar cada periodo se daran a conocer los
programas académicos que ofrece la institucion y sus objetivos de aprendizaje, metodologia,
instrumentos, bibliografia y las indicaciones referentes al ejercicio académico, los temas y la
programacion evaluativa.

ARTICULO 61. El curriculo se preocupa por la organizacién del que hacer académico de una
institucion, por lo cual evidencia la sistematizacion de la formacién que se vera reflejada en el
aula, es asi que considera un conjunto de elementos como proposito, competencias,
contenidos, metodologia, evaluacion, que relacionados conjuntamente logran un acertado
proceso de aprendizaje, en esta procura la Corporacion Universitaria Auténoma del Cauca a
partir de la resolucién 0224 del 18 de diciembre del 2012, por el cual se actualizan los
lineamiento institucionales del disefio curricular para los programas de pregrado, considera
unos niveles de concrecion curricular que responden a los requerimientos Ministeriales,
Nacionales especificos de los programas o Asociaciones respectivas y por supuesto a la
implementacién del horizonte institucional como lo establece el Proyecto Educativo
Universitario (2015), es por ello que la Universidad define al Macrocurriculo como el espacio
curricular que consolida los campos del conocimiento, areas de formacioén y componentes. El
primero dinamiza los saberes y haceres, referenciado como el significado que relaciona las
categorias de habitus y capital, que reconoce la fluidez, interaccion e impacto del espacio
social (Bourdieu, 1995) fundamentados en esta connotacion el macrocurriculo contempla un
campo comun con las areas que responden a las improntas institucionales a saber: Area de
formacion Emprendimiento, area de formacién investigacion, area de formacion segunda
lengua, area de formacion medio ambiente, area de formacioén socio-humanistica. Y el

Campo profesional en el cual se dinamizan los saberes y competencias especificas de cada
uno de los programas.

ARTICULO 62. Microcurriculo. Hace referencia a los cursos académicos como unidades de
generacion e implementacién del saber profesional; para lo cual se ha disefiado un
instrumento de planeacién, medicién e implementacion: El plan de aula, que como recurso se
fundamenta en los principios de seleccidn, organizacion, articulacion y secuencializacion de
los nucleos tematicos establecidos por los componentes previamente expuestos en el
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macrocurriculo, para contextualizarse en el aula, considerando no solo al estudiante sino la
apropiacién del Proyecto Educativo Universitario en cada uno de los cursos académicos e
involucrando las tendencias contemporaneas que se requieran para generar habilidades,
aprendizajes, competencias conducentes a formar un estudiante altamente competitivo a
nivel profesional.

ARTICULO 63: Modificacion al Plan de Estudios.

Por orden del Consejo Académico -como resultado de los procesos de autoevaluacion de los
programas académicos- podran realizarse modificaciones a los planes de estudios, para
lograr un mejoramiento en la calidad académica a través de la actualizacion de los
conocimientos en la respectiva area. Para este tipo de modificaciones, la institucién debe dar

estricto cumplimiento a los requerimientos establecidos por el Ministerio de Educacion
Nacional.

Paragrafo uno: la Direccién de cada programa académico presentara ante el Consejo
Académico un plan de transicion, que consiste en definir las equivalencias entre la
asignatura del plan de estudio anterior y de aquel que se pondrd en vigencia para su
respectiva aprobacion.

Paragrafo dos: los estudiantes que hayan ingresado en periodos anteriores a la
modificacion del plan de estudios no estan obligados a acogerse al cambio de pensum, a

menos que soliciten por escrito -a'la direccion del programa respectivo- la homologacion del
mismo.

ARTICULO 64. Opciones por Ajustes del Plan de Estudios.

Cuando por modificacion del plan de estudios uno o mas cursos desaparecen del mismo, los
estudiantes que no hayan obtenido la nota aprobatoria deben solicitar al director de cada
programa que se estudie la posibilidad de tomar una de las siguientes opciones:

1. Transferencia interna al nuevo plan de estudios.

2. Cursar una o mas asignaturas del nuevo plan de estudios que a juicio del director del
programa suplan las asignaturas que desaparecen.

3. Presentar prueba de suficiencia.

CAPITULO I
Créditos Académicos

ARTICULO 65. Crédito Académico.

Unidad que expresa el tiempo estimado de actividad académica del estudiante, en funcion de
las competencias académicas a desarrollar. Un créedito académico equivale a 48 horas de
trabajo académico del estudiante, que incluye las horas con acompafamiento directo del
docente y demas horas que el estudiante deba emplear en actividades independientes de
estudio, practicas, u otras que sean necesarias en el desarrollo de sus competencias
especificas y profesionales para alcanzar las metas de aprendizaje.
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ARTICULO 66. Clases de Créditos Académicos de Acuerdo con la Presencialidad.

De acuerdo a los requerimientos del estudiante y sus tiempos de trabajo independiente para

estudio, investigacién, talleres y practicas -entre otras-, los créditos se clasifican de la
siguiente manera:

1. Crédito regular: cada crédito académico corresponde a cuarenta y ocho (48) horas de
clases, de las cuales se desarrollan con acompafiamiento del docente dieciséis (16) y el
estudiante realiza de forma auténoma e independiente treinta y dos (32).

2. Créditos practico tedricos: cada crédito equivale a cuarenta y ocho (48) horas de clases,
de las cuales se desarrollan en forma presencial con acompafiamiento del docente treinta
y dos (32) -esencialmente en talleres y de orientacién teorica- y el estudiante realiza de
forma auténoma e independiente dieciséis (16).

3. Crédito practico: cada crédito equivale a cuarenta y ocho (48) horas de clases y todas se
desarrollan de forma presencial, con acompafamiento y orientacion docente. Dentro de
este tipo de créditos se incluyen los establecidos en el reglamento de practica.

Paragrafo uno: para la implementacion de los créditos académicos, la direccién de cada
programa los clasificard indicando la modalidad de los mismos y los tiempos que se
requieren, de acuerdo con las caracteristicas de los cursos.

ARTICULO 67. Creditos Académicos y Plan de Estudios.

El Plan de Estudios de todos los programas acadéniicos de la Corporacion Universitaria
Auténoma del Cauca esta representado en créditos académicos, clasificados de acuerdo sus
areas del conocimiento, sus componentes y competencias.

ARTICULO 68. Créditos Académicos y Flexibilidad.

De acuerdo con las politicas institucionales que determinan la importancia de la flexibilidad,
la transversalidad y la interdisciplinaridad, se establecen los siguientes créditos.

1. Créditos Académicos Obligatorios: aquellos que el estudiante debe cursar para

alcanzar las competencias profesionales dispuestas para cada programa, dentro de los
rangos anunciados anteriormente.

2. Créditos Académicos Electivos: créditos académicos que hacen parte del plan de
estudios para alcanzar las competencias profesionales, donde el estudiante encuentra

una gama de tematicas para escoger. Estos créditos pueden ser tomados de acuerdo a la
reglamentacion vigente. '

ARTICULO 69. Prerrequisitos y Corequisitos en los Créditos Académicos.

Por el caracter flexible y transversal de los programas académicos, los cursos no presentan
corequisitos ni prerrequisitos del plan de estudios. Por lo tanto, el estudiante puede tomar los
créditos académicos que motiven su interés y criterio.
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Paragrafo uno: corresponde al director de cada programa orientar al estudiante en los
aspectos académicos, para que dentro del proceso de inscripcion de cursos se aborden las
tematicas que correspondan a un proceso légico conceptual y metodologico, y no afecte la
calidad académica o los niveles de desercion estudiantil de la institucion.

ARTICULO 70. Curso.

Elemento basico de los planes de estudio que manejan problemas y tematicas para la
formacion de los estudiantes, en coherencia con una propuesta curricular y pedagégica, en el
marco del proyecto educativo Universitario. Cada curso se identificara con el nombre, la
tipologia, la intensidad horaria y el nimero de créditos.

ARTICULO 71. Cursos Extraordinarios.

Aqguellos que cubren la totalidad del contenido, el nimero de créditos, la intensidad horaria y
los requisitos de evaluacion, y que son programados por cada facultad por fuera del tiempo
establecido en el periodo académico de orientacion de clases.

ARTICULO 72. Transferencia.

Es la oportunidad que tiene el estudiante para certificar ante la institucién los créditos
cursados y aprobados en otra institucion de educacién superior.

ARTICULO 73. Traslado.

Proceso mediante el cual un estudiante solicita pasar de un programa académico a otro
programa académico de la institucion.

ARTICULO 74. Ntimero de Cursos y Créditos a Registrar.

Los estudiantes nuevos quedaran automaticamente registrados en los cursos y el nimero
total de créditos que el Plan de Estudios establezca para el primer semestre de su programa
académico. Se exceptiua de esta regla a los estudiantes que ingresan por transferencia,
traslado o a multiple programa, que adelantaran el registro de los créditos y cursos que les
sea autorizado por la institucién. Los estudiantes antiguos podran registrar el maximo de
créditos establecidos para su programa académico en el respectivo semestre a cursar.

Paragrafo uno: los estudiantes de desempefio superior podran solicitar el registro de hasta
seis (6) créditos adicionales a los aqui estipulados; en tal caso corresponde al director del
programa avalar la solicitud. Los créditos adicionales matriculados causaran un pago
establecido por la institucién. ;

Paragrafo dos: el estudiante se considerara matriculado en el semestre que registra mayor
numero de créditos. Cuando el numero sea igual en diferentes semestres figurara
matriculado en el semestre inferior.

Paragrafo tres: los estudiantes que tuviesen créditos pendientes de semestres anteriores
deben registrarse obligatoriamente en ellos.
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CAPITULO IlI
Apoyos Académicos

ARTICULO 75. Definicion.

Espacios y actividades que ofrece la Corporacion Universitaria Auténoma del Cauca, para
respaldar la formacion de los estudiantes, con el fin de alcanzar los niveles de calidad
establecidos por la misma.

ARTICULO 76. Tutorias.

Espacios de acompariamiento docente, destinados a aquellos estudiantes cuyo rendimiento
académico durante el periodo es bajo, o para quienes quieren profundizar o resolver dudas

en ciertas competencias académicas. La tutoria se establece en forma personalizada o para
grupos reducidos.

ARTICULO 77. Asesoria Académica.

Espacio que brinda la institucion a todos los estudiantes desde diferentes dimensiones: lo
psicoafectivo, lo ético, lo familiar o lo intelectual, con el fin de ayudarlo a configurar su
proyecto de vida. La asesora académica o un profesional del area de bienestar universitario

tienen las actitudes y conocimientos para guiar al estudiante en la iniciacion de su vida
universitaria.

Paragrafo uno: en desarrollo del Programa de Permanencia y Graduacion Estudiantil se
identificaran, remitiran y se les harad el respectivo seguimiento a los estudiantes que
requieran de las asesorias académicas.

ARTICULO 78. Cursos Vacacionales.
Son el espacio que ofrece la institucién para que los estudiantes cursen las asignaturas en
los periodos intersemestrales, en la razén a la pérdida o por el interés de adelantarlas. Los

estudiantes podran cursar en periodos intersemestral hasta tres cursos, siempre y cuando no
se crucen entre si y se oferten en la institucion.

Paragrafo uno: en cualquier caso, los cursos vacacionales se ofreceran en la modalidad de
créditos académicos dentro del respectivo plan de estudios.

ARTICULO 79. Cursos Libres.

Corresponde a la oferta de educacién continuada que tiene la institucion, que pueden ser
cursados por estudiantes regulares o aspirantes externos.

ARTICULO 80. Educacién Continua.

Actividad educativa planeada, organizada, sistematizada y programada, distinta al sistema
educativo formal, dirigida a estudiantes de pregrado, posgrado, profesionales y publicos en
general, con el proposito de actualizar sus conocimientos de acuerdo al avance y desarrollo
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de todos los campos del saber, y tiene estructura programatica y operacion flexibles para
ofrecer formacion, actualizacién y capacitacion de calidad.

ARTICULO 81. Formas de la Educacion Continua.

La educaciéon continua se impartira en forma de diplomados, seminarios, talleres, cursos,
conferencias, capacitaciones, capacitaciones especializadas, y otros actos académicos
diferentes a los realizados en el pregrado, las especialidades, las maestrias y los doctorados.

CAPITULO IV
Sistema de Evaluacion

ARTICULO 82. Evaluacién.

Proceso permanente, integral y sumativo, que mide objetivamente el grado en que un
estudiante ha apropiado conocimientos o competencias durante su proceso de formacion. La
evaluacion propicia el acompafiamiento al estudiante y su promocion.

ARTICULO 83. Desempeiio Académico.

Se evaluara el desempefio académico de los estudiantes a través de las distintas
metodologias e instrumentos establecidos en el curriculo de los programas y en el presente
reglamento. El desempefio académico constituye el criterio que define la permanencia,
continuidad y promocién de los estudiantes en la institucion.

ARTICULO 84. Asistencia.

La asistencia puntual a las labores académicas y demas actividades presenciales

oficialmente programadas por la institucion, para los programas de pregrado y posgrado, es
de caracter obligatorio.

Paragrafo uno: para los programas de pregrado, la acumulacion de faltas igual o superior al
20% del total de horas presenciales programadas para un curso en el periodo, implicara su
pérdida definitiva y su nota sera cero punto cero (0.0).

Paragrafo dos: para los programas de posgrado, la acumulacion de faltas igual superior al
25% del total de horas presenciales programadas para un curso en el periodo, implicara su
pérdida defin'itiva y su nota sera de cero punto cero (0.0).

Paragrafo tres: corresponde al docente registrar en el sistema de informacion la
inasistencia, conforme a lo estipulado en el calendario académico.

Paragrafo cuatro: en caso de inasistencia colectiva, se dara por tratado el tema respectivo y
se anotara la falta a cada estudiante.
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ARTICULO 85. Revision del Registro de Asistencia.

Todo estudiante tiene derecho a solicitar la revision del registro de asistencia ante el docente
del respectivo curso. La solicitud debe hacerla dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a
la publicacion del registro de asistencia en cada uno de los reportes que se realizan en el

periodo. Agotado el plazo sefialado, el registro de las faltas quedara en firme y por ninguna
razédn seran modificados.

ARTICULO 86. Exoneracion de Faltas.
La institucién exonerara de las faltas de asistencia en los siguientes casos:

1. A los representantes estudiantiles ante los érganos colegiados de la institucién, cuando las
sesiones del respectivo 6rgano coincidan con las clases. La exoneracion de faltas la hara
el Director del programa respectivo o quien haga sus veces, con base en la Resolucion de
Representacion Universitaria y la certificacién de asistencia a las sesiones realizadas,
expedida por la Secretaria del érgano colegiado al que pertenece.

2. A los estudiantes debidamente autorizados para representar a la institucion en eventos
académicos, deportivos o culturales, cuando tales representaciones coincidan con las
clases. La exoneracién de faltas la hara la autoridad respectiva, con base en la
Resolucién de Representacion Institucional expedida por la decanatura de cada facultad y
el correspondiente certificado de asistencia.

ARTICULO 87. Metodologias de Evaluacién o Examen.
Los docentes son autébnomos en la determinacion de las metodologias que usaran en el
proceso de evaluacion de sus respectivos cursos. No obstante, deberan guardar coherencia

con el modelo pedagoégico adoptado por la Institucion y con las competencias, las metas y
los objetivos del curso respectivo.

ARTICULO 88. Tipos de Examenes.

Para efectos de medir el desempefio académico en la institucién se establecen los siguientes
tipos de examenes:

1. Ordinarios: son los examenes que se hacen durante el desarrollo de un curso y se
practican segun el cronograma institucional.

2. Supletorios: examenes que se hacen cuando por razones justificadas se dejé de
presentar alguno en el tiempo oportuno. La solicitud debe presentarse ante el director del
programa, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la realizacién del examen al cual
no concurrio, anexando la justificacion y evidencias respectivas. Si la solicitud es
aprobada, el estudiante debe cancelar el valor estipulado. El profesor del curso podra
realizar la evaluacion correspondiente en las horas y fechas fijadas en la autorizacion; si
el estudiante no se presenta al supletorio no tendra derecho a una nueva oportunidad
para presentarlo y como consecuencia obtendra una calificacion de cero punto cero (0.0).
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3. Validacién: examen que se practica para validar o declarar suficientes los conocimientos
y competencias que un estudiante ha adquirido, bien en otra institucion o por su propia
experiencia o preparacion. El examen tendra en cuenta la totalidad de la tematica del
curso y para su realizacion debera efectuar el pago respectivo. Quien no apruebe el
examen debe matricular el curso en calidad de repitente. El estudiante que haya perdido
un curso no podra solicitar su validacion. Este examen también podra realizarse cuando
en la oferta institucional no se ofrezca el curso.

4. Preparatorios: pruebas de evaluacién general de conocimientos tedricos y practicos que
exige la institucion en algunos programas, para optar al titulo profesional de pregrado. Se

practican ante un jurado y su reglamentacién interna es de competencia del Consejo
Académico.

5. Habilitacion: examen que se practica al estudiante de pregrado que haya perdido un
curso, siempre que su nota definitiva sea mayor o igual a dos punto cero (2.0) y que el
curso sea habilitable segun el curriculo del respectivo programa. En ningln caso seran
habilitables los cursos teérico-practicos, practicos y los laboratorios.

ARTICULO 89. Procedimiento para la Presentacion de Examenes No Ordinarios.

Para los examenes supletorios, de validacién, preparatorios y de habilitacion debera seguirse
el siguiente procedimiento:

1. Solicitar a la autoridad competente, en los plazos establecidos por la institucion, la
autorizacion para presentar el examen.

2. Realizar la cancelacion de los derechos pecuniarios respectivos.
3. Presentar el examen en la fecha, hora y demas condiciones que le sean indicadas.

ARTICULO 90. Nota Previa.

Valor numeérico que se obtiene del proceso de evaluacion al promediar las calificaciones de
las pruebas realizadas. Para efectos de reporte se tendran dos notas previas y una final,
siendo obligatorio que cada nota involucre al menos dos (2) pruebas o actividades con la
metodologia que se haya adoptado para evaluar el curso

ARTICULO 91. Nota Final.

Resultado de las evaluaciones que el estudiante presenta al culminar el periodo académico,
sobre la totalidad del programa del curso.

ARTICULO 92. Nota Definitiva.

La que el estudiante obtiene por el promedio ponderado de las notas previas y la nota final
de un curso, y que sirve de criterio para definir su aprobacién. También es la que el
estudiante obtiene en los examenes de habilitacion y validacion.
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ARTICULO 93. Nota Definitiva en Posgrado.

Los cursos correspondientes a los programas de posgrado de la institucion seran evaluados
de manera permanente y se reportard una nota equivalente al 100% a la finalizacion del
curso. El curso se reprobara cuando el estudiante haya obtenido una nota inferior a 3.5. La
no presentacién de examenes, incluidos los supletorios, se calificara con nota de cero punto
cero (0.0). En los programas de posgrado no hay habilitacion.

ARTICULO 94. Acerca de los Examenes Supletorios.
No se realizara supletorio de un examen supletorio.

Paragrafo uno: retirarse de una prueba periddica de cada corte académico no da derecho a
solicitar un examen supletorio y la calificacion sera de cero punto cero (0.0).

Paragrafo dos: serd objeto de examen supletorio toda evaluacion cuyo valor sea del
porcentaje mas alto para el reporte parcial de la nota.

Paragrafo tres: el examen supletorio versara sobre el mismo contenido objeto de la prueba
original.

ARTICULO 95. Promedio Académico.
Media aritmética de las notas definitivas obtenidas por el estudiante, que se certifica por

periodo o del total de periodos cursados por un estudiante en la Corporacion Universitaria
Auténoma del Cauca.

ARTICULO 96. Evaluaciéon Académica.

Es un proceso integral, sumativo, formativo y reflexivo, que valora la ensefianza orientada
por un plan de estudios, que potencia el aprendizaje de una disciplina y mide el desempefio
académico del estudiante en un tiempo determinado a través de una calificacion numérica.
Es util para comprobar resultados y tomar decisiones sobre los niveles de rendimiento

alcanzados y medir el impacto de los programas en el entorno. Se determina con base en las
directrices del Consejo Académico de la institucion.

ARTICULO 97. Escala de Calificacion.

Se utilizara una escala continua en el rango decimal entero cerrado, con un solo decimal que
va desde cero punto cero (0.0) hasta cinco punto cero (5.0). Si en los computos resultaren
mas decimales, si la centésima es de cinco (5) 0 mas se aproximara por exceso, pero si es
menos de cinco (5) se aproximara por defecto.

ARTICULO 98. Nota de Aprobacion.
En pregrado los examenes ordinarios, preparatorios y supletorios se aprueban con una nota
igual o superior a tres punto cero (3.0). Los exdmenes de validacion y habilitacion con nota

igual o superior a tres punto cinco (3.5). En posgrado la nota de aprobacion es igual o
superior a tres punto cinco (3.5).
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ARTICULO 99. Periodicidad y Ponderacion de la Evaluacion en Pregrado.
La evaluacion es continua, no obstante para efectos de calcular la nota definitiva de un curso
se tendran en cuenta tres reportes de notas que se ponderan asi:

1. Primera nota previa: 30%
2. Segunda nota previa: 30%

3. Nota final: 40%

ARTICULO 100. Periodicidad y Ponderacién de la Evaluacién en Posgrado.

Por cada curso el docente reportara una nota equivalente al 100%, en los siguientes ocho (8)
dias habiles a la terminacién del mismo.

ARTICULO 101: Revision de las Notas.

Todo estudiante tiene derecho a solicitar la revision de una calificacion ante el docente del
respectivo curso o ante el director del programa. Si la respuesta no le satisface, podra
solicitar que se designe un segundo calificador. La solicitud debe hacerla dentro de los tres
(3) dias siguientes a la publicacion de cada nota previa, final o nota de habilitacion o
validacion, presentando la respectiva justificacion.

ARTICULO 102. Segundo Calificador.

Si la justificacion es apropiada, el director del programa designara un segundo calificador, se
promediaran las dos (2) notas y el resultado sera la definitiva. Para garantizar la
imparcialidad del proceso, la designacion del segundo calificador se hara mediante el
método de ‘doble ciego’, es decir, ni el estudiante conoce al calificador, ni el docente conoce

al estudiante. La realizacion de este procedimiento implica el pago respectivo segun lo
definido institucionalmente.

Paragrafo uno: una vez que la nota definitiva haya sido registrada oficialmente, solo el
Consejo Académico podra autorizar su modificacién, siempre y cuando se encuentre
plenamente justificada y la solicitud se tramite segun el cronograma institucional en el
periodo académico correspondiente.

ARTICULO 103. Repitencia y Continuidad Académica.

El estudiante de pregrado que reprueba tres (3) veces el mismo curso no podra continuar en
el programa.y sélo podra ingresar de nuevo al primer semestre de la carrera, mediante el
proceso de admision vigente, sin que se le reconozca el record académico obtenido
anteriormente, a no ser que se hayan acogido a un proceso de amnistia.

Paragrafo uno: el director del programa estudiara la situacién de los estudiantes que se
encuentren en bajo rendimiento (por promedio) y determinara las condiciones de continuidad
académica a las que el estudiante debe someterse.
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ARTICULO 104. Bajo Rendimiento.

Se considera que un estudiante esta en bajo rendimiento cuando se presenta cualquiera de
estas situaciones:

1. Haya perdido el 50% o mas del total de los créditos matriculados en un periodo académico
si es estudiante de pregrado, o 30% de posgrado.

2. Cuando pierda por segunda (2) vez uno 0 mas cursos.

3. Cuando el promedio académico del periodo sea inferior a tres punto cero (3.0) para
pregrado y tres punto cinco para posgrado (3.5).

ARTICULO 105. Reingreso.

Los estudiantes que se hayan retirado de la Corporacion Universitaria Autonoma del Cauca
por razones distintas al bajo rendimiento, podran solicitar al director del programa su
reingreso para continuar estudios en la institucion. Si la respuesta es positiva, el estudiante
podra reingresar en los términos y condiciones establecidos por la normativa vigente.

Para todo efecto, el estudiante de reingreso debe acogerse al Plan de Estudios del programa
que se encuentre vigente al momento del reingreso y debe cancelar los derechos
correspondientes de matricula. Para efectos de presentar la solicitud de reingreso tendra un
plazo maximo de cinco (5) afios, contados a partir del primer dia del periodo siguiente a
aquel en que se retird. Este procedimiento se aplicara siempre y cuando el programa se esté
ofertando. Luego del plazo estipulado, el estudiante que solicite el reingreso se acogera a las
directrices del Consejo Académico de la institucién.

ARTICULO 106. Amnistia Académica.

Excepcionalmente, y cuando hayan razones para ello, el Consejo Académico podra autorizar
la realizacién de amnistias académicas; corresponde a cada facultad motivar la autorizacion,
para lo cual definird y presentara claramente las condiciones de cada proceso de amnistia.
Este procedimiento es aplicable sélo a los programas de pregrado.

CAPITULO IV
Conducto Regular

ARTICULO 107. Definicién.

Es el procedimiento que establece la Corporacion Universitaria Autonoma del Cauca para

que los estudiantes activos e inactivos presenten inquietudes y obtengan respuesta frente a
su situacion académica o financiera.
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Paragrafo uno: para todos los aspectos academicos, el conducto regular estgblecido por la
institucion se da de la siguiente manera, independientemente del tipo de situacion:

1. Docente del curso respectivo.
2. Director de programa y/o Coordinador de Area.

3. Direccién de Registro, Control y Apoyos Académicos (en los tiempos establecidos en el
cronograma).

4. Vicerrectoria Académica.
5. Rector.
6. Consejo Académico.

Paragrafo dos: para todos los aspectos administrativos y financieros el conducto regular
establecido sera de la siguiente manera.

1. Direccion Administrativa.

2. Rector.

TiTULO CUARTO
De las Acciones Académicas y Administrativas

CAPITULO |
Movilidad Estudiantil

ARTICULO 108. Movilidad Académica Estudiantil.

Proceso que implica el desplazamiento fisico de un estudiante desde su alma mater hacia
otra -nacional o internacional- con el proposito de realizar una actividad académica,
empresarial, .cientifica, cultural, artistica o gubernamental que complemente su conocimiento,
formacion o actividad de investigacion, previo convenio interinstitucional debidamente
legalizado. La Vicerrectoria de Relacionamiento con Entorno, en coordinacion con las demas

vicerrectorias, establecera los requisitos, procedimientos 'y protocolos requeridos para
efectos de la realizacion de la movilidad.

ARTICULO 109. Tipos de Movilidad Académica Estudiantil.

Ikos, tipos de movilidad académica estudiantil reconocidos por la Corporacion Universitaria
uténoma del Cauca son los sjguientes:
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1. Curso Corto: se denomina curso de corta duracién el realizado con instituciones con las
cuales la Corporacion Universitaria Autonoma del Cauca tenga convenio vigente y cuyo
proposito sea realizar capacitacion o actualizacion del estudiante.

2. Curso de Idiomas: los estudiantes regulares de la institucién podran participar en cursos
internacionales de inmersion de cultura e idioma en las instituciones extranjeras con las
cuales la Corporacién Universitaria Autbnoma del Cauca tenga convenio vigente.

3. Curso Extraordinario Internacional: aquel que es dictado in situ por docentes
internacionales en su idioma de origen. La autoridad competente podra autorizar la
realizacion de cursos extraordinarios orientados con docentes internacionales a solicitud

de un numero preestablecido de estudiantes. Para la apertura del curso debera tenerse
en cuenta que:

a) La solicitud sea presentada al menos seis (6) meses antes de la fecha programada
institucionalmente para realizar estos cursos.

b) Existan las condiciones académicas, logisticas, financieras y administrativas para su
desarrollo.

c) Los interesados realicen los tramites académicos y financieros a que haya lugar.

4. Intercambio Académico: los estudiantes de la Corporacion Universitaria Autonoma del
Cauca podran cursar hasta dos (2) periodos académicos en instituciones nacionales o
internacionales con las cuales se encuentre vigente un convenio interinstitucional
debidamente legalizado. Los créditos que curse el estudiante en la institucion de destino
seran reconocidos como parte del periodo académico matriculado en la institucién, de

acuerdo con las condiciones establecidas en el convenio o los protocolos que le sean
aplicables.

5. Doble Titulacion: la Corporacion Universitaria Auténoma del Cauca podra otorgar la
doble titulacion en colaboracién con dos (2) o mas instituciones nacionales o de paises
distintos, con curriculo integrado y preparado en conjunto adyacente a un acuerdo de
créditos, donde certifica con titulo emitido simultaneamente por las instituciones. Otra
opcién es que el estudiante se acoja a programas académicos con titulo doble, donde
reciben certificados de titulo emitidos separadamente por cada una de las instituciones
participantes. Para que se considere movilidad, el estudiante debe desarrollar un
segmento de su formacién en cada una de las instituciones.

6. Estancia de Investigacion: los estudiantes de la institucion, previo cumplimento de los
requisitos establecidos por la Vicerrectoria de Investigaciones, podran participar en
actividades cientificas en una universidad o centro de investigacion en el exterior que
tenga convenio con la Corporacién Universitaria Auténoma del Cauca.
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7. Misién Académica: viajes cortos con el propésito de permitir a estudiantes y miembros de
la comunidad institucional tener un acercamiento académico y cultural con diferentes
instituciones (universidades, empresas, organizaciones, entre otras), generalmente de
caracter global, cuyos objetivos de visita se asocien a las tematicas y aspectos de interés
para la Corporacion Universitaria Autonoma del Cauca.

8. Pasantia/Practica Internacional: es una experiencia laboral que implica el
desplazamiento del estudiante hacia una empresa o institucion fuera del territorio
nacional. Tiene como objetivo proporcionar un espacio vivencial, para aplicar los
conocimientos tedricos adquiridos en el transcurso de su programa académico, y al
mismo tiempo proporciona experiencias para fortalecer su perfil profesional. La practica

debe cumplir con las condiciones y requisitos establecidos en la normativa institucional
para este tipo de actividad académica.

9. Voluntariado: los estudiantes de la Corporacion Universitaria Auténoma del Cauca
podran participar en programas de voluntariado internacional con los que se tengan
convenio debidamente legalizado y vigente. El voluntariado se entiende como un trabajo
social no remunerado en un area especifica. ’

ARTICULO 110.Traslado.

El estudiante que decida cambiar de programa académico por otro de los que ofrece la
institucion, debe realizar los tramites de matricula para primer semestre y solicitar ante el
director del programa al que aspira el respectivo estudio de homologacién. Los cursos del
nucleo comun que hubiere tomado se homologaran automaticamente, seguin el reporte que
se solicite a la oficina de Registro y Control Académico de la institucién.

ARTICULO 111. Transferencia.

El estudiante proveniente de otra institucién que desee continuar su carrera o tomar otra de
las que oferta la Corporaciéon Universitaria Auténoma del Cauca, debe matricularse a primer
semestre y solicitar ante el director del programa al que aspira la homologacion de los cursos

y créditos que hubiere aprobado en la institucién de la que proviene, aportando los siguientes
documentos:

1. Certificado oficial de calificaciones, en el cual deben figurar todos los cursos tomados por
el estudiante, con indicacién del nimero de créditos, la intensidad horaria, la calificaciéon

definitiva de cada uno de ellos y la escala de calificacion utilizada con el limite de
aprobacion.

2. Documento debidamente refrendado en donde conste el contenido programatico de los
cursos tomados y aprobados.

Paragrafo uno: la institucion se reserva el derecho de hacer las comprobaciones que estime
convenientes. Si el estudiante proviene de una institucion extranjera, debe solicitar ante las
autoridades nacionales competentes el reconocimiento de su situacién académica y
acreditarlo ante la Corporacién Universitaria Auténoma del Cauca.
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ARTICULO 112. Homologacién.

Proceso por el que se acreditan las actividades académicas cursadas y aprobadas por un
estudiante en otro programa académico o en otra institucidn de educacién superior. La
homologacion de cursos tiene en cuenta la equivalencia de contendidos, la intensidad horaria
y las calificaciones que sean iguales a tres punto cero (3.0), en la escala de cero punto cero
(0.0) a cinco punto cero (5.0). Cuando las calificaciones sean inferiores a tres punto cero
(3.0) y no se tiene completa equivalencia en el contenido e intensidad horaria, la institucion
puede autorizar examen de validacién con excepcion de laboratorios y practicas.

ARTICULO 113. Requisitos para Proceso de Homologacién de Cursos.
La institucion procedera a efectuar el proceso de homologacion derivada de las trasferencias
o traslados siempre que:

1. Tanto la institucion como el programa de procedencia se encuentren legalmente
aprobados y vigentes.

2. Los cursos a homologar hayan sido aprobados.

3. Los cursos a homologar no correspondan a programas académicos en los cuales el
solicitante haya perdido el derecho a continuar estudios por bajo rendimiento.

4. Haya equivalencia en el nimero de créditos y en el contenido de los cursos a homologar.
5. Que la nota acreditada corresponda a la nota aprobatoria establecida institucionalmente.

Paragrafo uno: el estudio de homologacion sera adelantado por el decano de la respectiva
facultad y el aporte de los docentes del area respectiva. En la respuesta que se emita deben

figurar las condiciones académicas en las que quedara el solicitante una vez se haya
matriculado.

ARTICULO 114. Transferencia de Estudiantes Extranjeros.

Para el aspirante que provenga de universidades extranjeras, ademas de las condiciones
establecidas en el presente capitulo, la institucion aplicard los tratados internacionales
vigentes entre Colombia y el pais de origen sobre validez de titulos, y los acuerdos vigentes
entre la institucion y otras instituciones.

CAPITULO Il
De la Programacion de Educacién Continua

ARTICULO 115. Objetivo de los Programas de Educacion Continua.

Su prioridad es la difusién del conocimiento y la actualizacién o profundizacion de la
educacion no formal, que permitan el mejoramiento del desempefio laboral, el intercambio de
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experiencias y las actividades de servicio, tendientes a satisfacer los requerimientos
institucionales y de la sociedad.

ARTICULO 116. Educacion Continua.

Actividad educativa planeada, organizada, sistematizada y programada, distinta al sistema
educativo formal, dirigida a estudiantes de pregrado, posgrado, profesionales y publicos en
general, con el propésito de actualizar sus conocimientos de acuerdo al avance y desarrollo
de todos los campos del saber; tendra estructura, programas y operacién flexibles para
ofrecer formacién, actualizacién y capacitacién de calidad.

ARTICULO 117. De las Formas de la Educacién Continua.

La educacién continua se impartira en forma de diplomados, seminarios, talleres, cursos,
conferencias, capacitaciones, capacitaciones especializadas, y otros actos académicos
diferentes a los realizados en el pregrado, las especialidades, las maestrias y los doctorados.

ARTICULO 118. Diplomado.

Promueve la actualizacion y profundizacién de los conocimientos, asi como el desarrollo y
fortalecimiento de habilidades y destrezas en un area especifica. Los contenidos vy
estrategias de ensefianza-aprendizaje se organizan y estructuran por medio de moédulos
secuenciados logicamente, con rigor académico y metodolégico.

ARTICULO 119. Seminario.

Promueve la reflexion, consolidacion o generacion del conocimiento sobre un tema de interés
comun para los participantes. Propicia el aprendizaje a partir de la interaccion del grupo con
la aportacion de sus conocimientos y experiencias sobre el topico. Permite la produccion de
documentos académicos que plasman las conclusiones.

ARTICULO 120. Taller.

Promueve la adquisicién y el fortalecimiento de habilidades y destrezas, a partir de la

realizacion practica de las tareas propuestas por el experto que orienta y acompafa a los
participantes durante el proceso.

ARTICULO 121. Curso.

Promueve la adquisiciéon de conocimientos nuevos o la actualizacion de los existentes en una
tematica especifica, con la conduccién de un especialista o experto, por medio de estrategias
didacticas de trabajo individual y/o grupal.

ARTICULO 122. Conferencia.

Exposicion oral de corta duracién que desarrolla un especialista o experto sobre un tema
especifico, para compartir sus conocimientos o experiencias. La exposicion puede
enriquecerse con una sesion de preguntas y respuestas.
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ARTICULO 123. Capacitacion.

Consiste en un conjunto de actividades pedagdgicas, orientadas por un estudiante y docente
tutor, que facilita al empresario el cambio de actitudes, la adquisicion y generacion de
conocimiento y desarrollo de habilidades.

ARTICULO 124. Capacitacion Especializada (Consultoria).
Servicios especializados que requieren de una mayor profundidad y técnica para su

ejecucion, disefiados atendiendo requerimientos especificos para un cliente en particular; en
este caso el docente presta sus servicios profesionales.

Paragrafo uno: el programa de Educacion Continua de la Escuela de posgrados de la
Corporacion Universitaria Autonoma del Cauca podra asociarse con otras instituciones y

celebrar convenios de colaboracién que le permitan cumplir con el objeto misional de la
misma.

ARTICULO 125. Modalidad.

La ejecucion de todos los actos académicos de Educacion Continua, seran bajo modalidad
presencial.

ARTICULO 126. Deberes de los Participantes de los Programas de Educacion
Continua.

1. Inscribirse y pagar con anticipacion su participacién en el evento.
2. Suministrar los documentos requeridos para certificar su participacion y suscribir los
listados de asistencia que sirven de control propiciados por los organizadores.

3. Asistir oportunamente al lugar designado por la Corporacion Universitaria Auténoma del
Cauca para el desarrollo de la actividad académica, en el horario asignado.

4. Diligenciar la encuesta de satisfaccion que se entregue en el evento y devolverla a los
organizadores.

ARTICULO 127. Certificacion del Programa de Educacién Continua. La Institucion
conferira:

a) Certificados de Aprobacién siempre que el participante supere el 70% de la evaluacion del
rendimiento académico, si la hubiere, y registre una asistencia igual o superior al 80%.

b) Certificado de Asistencia cuando el participante registre una asistencia igual o superior al

80%. En los certificados se hara constar las fechas de realizacién del programa
académico y su duracion en horas.
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CAPITULO Il
De los Incentivos y Distinciones

ARTICULO 128. Reconocimientos.
La Corporacion Universitaria Auténoma del Cauca reconocera a los estudiantes que se
destaquen por sus méritos académicos o que logren puestos de honor representando a la

institucion en certamenes académicos, deportivos o culturales, con exaltacion publica, becas,
incentivos o medalla de la Institucion.

ARTICULO129. Desempefio Superior.

Se considera que un estudiante presenta desempefio superior cuando cumple en su totalidad
las siguientes condiciones:

1. Obtiene un promedio de periodo igual o superior a cuatro punto cinco (4.5).

2. No esta en condicion de repitente.
3. No haber habilitado ningtin curso en el periodo respectivo.
4. No tener sanciones disciplinarias vigentes.

ARTICULO 130. Naturaleza de los Reconocimientos.
Los reconocimientos indicados en el numeral anterior no constituyen un derecho de los
estudiantes sino una concesion de mera liberalidad de la institucion: no crean un derecho

adquirido y se pierden si desaparecen las circunstancias o razones que le sirvieron de
fundamento.

ARTICULO 131. Exaltacién Publica.

Al finalizar cada periodo académico, la institucion realizarda una ceremonia solemne para
exaltar a los estudiantes destacados, que recibiran una copia en nota de estilo de la
Resolucién que reconoce sus méritos. A la ceremonia concurriran las autoridades

académicas, los representantes de la comunidad universitaria y los familiares de los
exaltados. Se haran merecedores a esta distincion:

a) Los estudiantes que por programa académico obtengan los mayores promedios igual o
superior a cuatro punto cinco (4.5) en el periodo académico; que no hayan habilitado: que

no tengan cursos en calidad de repeticién y que registren matriculados y cursados en la
institucional menos quince (15) créditos.

b) Los estudiantes que hayan obtenido primer y segundo puestos en representacion de la
institucion en eventos académicos, deportivos, culturales o artisticos.
c) Los estudiantes cuyos trabajos académicos o de investigacion hayan sido seleccionados,

por los comités cientificos respectivos, para ser socializados en eventos o para su
publicacién en revistas indexadas.
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d) Los estudiantes que hayan obtenido los mejores resultados en las Pruebas de Estado de
la Educacion Superior, siempre que sean superiores al promedio nacional.

ARTICULO 132. Becas.

Se otorgara una Unica beca correspondiente al 100% del valor de la matricula a un

estudiante por cada programa académico de pregrado que cumpla las siguientes
condiciones:

1. Obtenga el mayor promedio académico del periodo igual o superior a cuatro punto cinco
(4.5).

2. Se encuentre matriculado en un numero de cursos que sumen al menos quince (15)
créditos cursados efectivamente en la Institucion.

3. No esté en calidad de repitente.
4. No haya habilitado cursos en el periodo respectivo.
5. No tenga sancion disciplinaria vigente.

Paragrafo uno: en caso de presentarse empate en el primer lugar, la beca se divide
proporcionalmente entre el nimero de estudiantes que tengan esos puntajes.

ARTICULO 133. Incentivos.

La institucion otorgard incentivos sobre el concepto de matricula en las siguientes
modalidades, cupos y porcentajes para cada periodo académico:

1. Deportistas Destacados: seglin la motivacién elevada por Bienestar Universitario. Hasta
tres (3) cupos, equivalente cada uno al 50% del valor de la matricula.

2. Estudiantes Destacados: que hayan obtenido calificaciones sobresalientes en las
Pruebas Estado para ingreso a la Educacién Superior. Hasta tres (3) cupos, equivalentes
al 50% cada uno del valor de la matricula.

3. Por Parentesco: hasta el 5% del valor de la matricula para el conyugue, companero

permanente y para los familiares hasta el segundo grado de consanguinidad o primero
civil de estudiantes o egresados de la institucion.

4. Por pronto pago de contado: hasta el 10% por el pago de contado y total del concepto
de matricula para un periodo académico.

5. Para movilidad estudiantil saliente nacional o internacional: para estimular la

movilidad estudiantil saliente se otorga hasta el 25% del valor del concepto de matricula,
para el periodo en el cual se desarrolle la movilidad.
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6. Para movilidad estudiantil entrante nacional o internacional: se definira de
conformidad a lo acordado en cada convenio.

7. Para otros conceptos diferentes de matricula asociados a movilidad estudiantil: se
definira de conformidad a lo acordado en cada convenio.

Paragrafo uno: corresponde a los interesados realizar los tramites y allegar la

documentacion que les sea solicitada para el otorgamiento de estas subvenciones vy
exenciones.

ARTICULO 134. Monitorias.

La monitoria es el trabajo de ayudantia en actividades de caracter académico, investigativo,
cultural, deportivo o de gestion, que realiza un estudiante especialmente seleccionado para
tal fin, bajo la supervisién de un docente o de otro administrativo de la institucion. Para ser
elegido monitor, el estudiante debe reunir los siguientes requisitos:

1. Acreditar un promedio académico igual o superior a cuatro punto cero (4.0) y una nota
definitiva de cuatro punto tres (4.3) en el curso que desarrollara la monitoria.

2. No registrar sanciones disciplinarias vigentes.
3. Acreditar los requisitos y las condiciones establecidas en la convocatoria surtida para tal
efecto por parte de la Vicerrectoria Académica Institucional.

Se otorgaran hasta diez (10) monitorias por periodo académico, que podran ser distribuidas
asi: 70 % para tiempo completo y 35% de medio tiempo.

ARTICULO 135. Medalla al Mérito Académico.
La institucion premiara con una medalla a los estudiantes que al final de su carrera obtengan
un promedio igual o superior a cuatro punto cinco (4.5), siempre que no hayan repetido o

habilitado cursos y no registren sanciones disciplinarias. La medalla sera impuesta en la
respectiva ceremonia de grado.

ARTICULO 136. Distinciones.

La institucion otorgara distinciones académicas para los trabajos de grado como
reconocimiento a su calidad académica; estas distinciones podran ser la "Mencién
honorifica" y "Trabajo de grado Laureado", correspondiendo esta dltima a la maxima
distincion. Los requisitos, caracteristicas y procedimientos referentes a estas distinciones se
estableceran en la normativa sobre trabajos de grado.
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CAPITULO IV
De los Requisitos para Obtener el Grado, Tipos de Grado y Ceremonia de Grado

ARTICULO 137. Concesion del Titulo Académico de Pregrado.
La Corporacion Universitaria Auténoma del Cauca concedera el titulo académico de los

programas que oferta a quienes cumplan los siguientes requisitos para optar a titulo de
pregrado:

1.

2.

8.

9.

Haber aprobado la totalidad de los créditos del Plan de Estudios.

Haber aprobado el trabajo de grado, segun los requisitos establecidos para la respectiva
modalidad.

. Haber aprobado, cuando sea del caso, la totalidad de los examenes preparatorios,

practicas, seminarios y demas actividades académicas establecidas en el curriculo del
programa.

. Haber presentado el Examen de Estado para la Educacion Superior.

. Haber cumplido el numero de horas en seminarios o actividades de actualizacion, cuando

asi lo establezca el curriculo del programa.

. Cancelar los derechos de grado.

. Presentar la solicitud ante la Secretaria General de la institucion, adjuntando el recibo de

cancelacion de los derechos de grado y la fotocopia ampliada del documento de
identidad.

Acreditar nivel B1 en segunda lengua, la cual se define institucionalmente.

Estar a Paz y Salvo por todo concepto con la institucion.

10. Acreditar registro en el Programa de Egresados de la institucion.

11. Allegar los requisitos anteriores a una solicitud dirigida a la Rectoria.

ARTICULO 138. Concesion del Titulo Académico de Posgrado.

La Institucion concedera el titulo de posgrado de los programas académicos que oferta a
quienes cumplan los siguientes requisitos:

1.

Especialista. Para optar al titulo de Especialista se requiere:

a) Aprobar la totalidad del nimero de créditos establecidos para el programa de
especializacion.
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b) Cuando el Plan Académico de la respectiva especializacion lo establezca, presentar,
sustentar y aprobar alguna de las modalidades de trabajo de grado propuestas, ante el

comité de evaluacion que la direccion de posgrados designe como Jurado, en niimero
impar superior a uno.

c) Estar a paz y salvo con todas las dependencias de la Corporaciéon Universitaria
Autonoma del Cauca.

d) Efectuar registro en el programa de egresados de la Institucion.
e) Surtir todos los trdmites administrativos para el proceso de grado.
2. Magister. Para optar al titulo de Magister se requiere:
a) Aprobar la totalidad del nimero de créditos exigidos por el programa.

b) Asistir a un nimero no menor del 75% de las horas académicas establecidas en el Plan
de Estudios para cada asignatura o seminario.

c) Presentar y sustentar un trabajo de grado, articulado con las lineas de investigacion de
la institucion en el area de conocimiento respectiva, a mas tardar al afio siguiente de la
terminacién de materias, ante el Comité de Evaluacién que la direccion de posgrados
designe como jurados, en nimero impar superior a uno.

Paragrafo uno: todos los requisitos, condiciones adicionales y modalidades del trabajo de
grado para maestrias, seran ordenadas mediante resolucion del Consejo Académico, con el
apoyo de la Escuela de Posgrados y la Vicerrectoria de Investigaciones.

3. Doctor. Para optar al titulo de Doctor se requiere:
a) Aprobar la totalidad del nimero de créditos exigidos por el programa.

b) Asistir a un nimero no menor del 75% de las horas académicas establecidas en el Plan
de Estudios para cada asignatura o seminario.

c) Presentar y sustentar la tesis doctoral, que se debe articular con las lineas de
investigacion de la Institucion en el area de conocimiento respectiva, a mas tardar dos
(2) afios siguientes de la terminacion de materias, ante el Comité de Evaluacién que
designe la rectoria en conjunto con la direccién de posgrados como Jurado, en niimero
impar superior a uno y conformado Unicamente por profesores doctorados.

Paragrafo uno: todos los requisitos y condiciones adicionales de grado para doctorado
seran ordenadas mediante resolucién del Consejo Académico, con el apoyo de la Escuela de
Posgrados y la Vicerrectoria de Investigaciones.
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ARTICULO 139. Ceremonia de Grado.
Una vez cumplidos los requisitos previamente sefialados la institucion, en ceremonia de

grado publico, hara entrega de los diplomas que acreditan a los egresados como
profesionales. Las ceremonias de grado pueden ser publicas o privadas.

Paragrafo uno: el egresado de la institucién que no acuda a la ceremonia de grado publico
podra acceder a ceremonia de grado privado. Para tal efecto, debera acreditar el
cumplimientd de los requisitos reglamentariamente establecidos para tal fin.

Paragrafo dos: una vez el egresado haya aprobado todos los cursos del Plan de Estudios y
el trabajo de grado, tendra un (1) afio para optar al grado. De no hacerlo incurrira en
abandono de Programa y para optar al titulo debera hacer proceso de actualizacion, que
para tal efecto definira la decanatura.

ARTICULO140. Grado Post-Mortem.

Al fallecer un estudiante regular durante el desarrollo de su programa académico o
habiéndolo terminado, el Rector, mediante resolucion motivada, podra otorgar el titulo Post-
Mortem, previa peticion de sus familiares, quienes deberan cumplir con los requisitos
establecidos para tal fin. El pago de derechos de grado debe ser el estipulado para tal caso.

ARTICULO 141. Duplicado de diploma.

En caso de pérdida del Diploma original, podra expedirse un duplicado del mismo a solicitud
del interesado ante la Rectoria de la Institucion, adjuntando el Acta de grado y una
declaracion extra juicio en la que conste la pérdida del diploma original. Si es aprobada se
expedira el documento como duplicado con las firmas vigentes autorizadas por los estatutos

de la Institucién. La expedicién del duplicado del diploma causara los derechos pecuniarios
que la Institucion fije.

CAPITULO V
Régimen Disciplinario

ARTICULO 142. La disciplina en la Institucion.
Para el estamento estudiantil la disciplina implica el cumplimiento pleno de los deberes,

obligaciones y compromisos, y el usufructo responsable de los derechos, beneficios y
privilegios establecidos reglamentariamente por la Institucion.

ARTICULO 143. Régimen disciplinario.
El régimen disciplinario para el estamento estudiantil es el establecido en la Resolucién 0244
de 2011, expedida por el Consejo Académico, el cual “aprueba el nuevo régimen disciplinario

de los estudiantes de la Corporacién Universitaria Autonoma del Cauca’ y las normas que la
complementen, la modifiquen o sustituyan.
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CAPITULO V
BIENESTAR UNIVERSITARIO

ARTICULO144. Bienestar Institucional.
De conformidad a las disposiciones estatutarias vigentes, el Bienestar Institucional se
constituye en un marco universal, y en un proceso de articulacién con las diferentes

dependencias académicas, administrativas y de apoyo a la gestion de la Corporacion
Universitaria Auténoma del Cauca.

ARTICULO 145. Objetivo de Bienestar Institucional.

Generar las mejores condiciones para el desarrollo integral de los miembros de la comunidad
universitaria, y orientadas a fortalecer y elevar la calidad de vida de sus miembros, al cultivo
de la armonia con los semejantes, y al respeto por el medio que los rodea.

Paragrafo uno: para el efecto, ofrecera un conjunto de programas y actividades dirigidas al
desarrollo intelectual, académico, afectivo, social y fisico de la comunidad universitaria, en
concordancia con las normas y leyes reglamentarias para tal fin.

Paragrafo dos: de la misma manera, contribuira a estimular una relacién responsable de

interdependencia con la naturaleza, en la perspectiva del logro de un ambiente favorable
para la vida.

ARTICULO 146. Reglamentacion de Bienestar Institucional.
El Acuerdo 019 de 2003 de la Asamblea de Fundadores define el ‘Reglamento de Bienestar

Universitario de la Corporacién Universitaria Auténoma del Cauca’, y en las normas que lo
complementen, modifiquen o sustituyan.

CAPITULO VI
Egresados

ARTICULO 147. Definicién de Egresado.

El Egresado de la Corporacion Universitaria Autonoma del Cauca se define como la persona
natural que ha cursado y aprobado satisfactoriamente la totalidad del Plan de Estudios
establecido para cada programa académico, ofrecido por la Institucién; El egresado que ha
obtenido su titulo académico segun la reglamentacion vigente, se denominara ‘Graduado’.

ARTICULO 148. Deberes y Derechos de los Egresados.

Los egresados de la Uniauténoma del Cauca en su condicién de tales, hacen parte de la
Comunidad Institucional y adquieren el derecho y la obligaciéon de cumplir con los deberes
estatutarios y reglamentarios previstos, tales como: elegir a sus representantes, constituir
sus gremios y asociaciones profesionales y cientificas, para trabajar en su propio beneficio,
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en el de la Institucion y en el de la comunidad en general, conforme a lo establecido en el
Acuerdo Numero 11 del 17 de diciembre de 2014, por el cual se aprueba la politica de
egresados de la Corporacién Universitaria Auténoma del Cauca.

CAPITULO VI
Participacion Democratica

ARTICULO 149. Régimen de Participacién Democratica.

El régimen de participacion del estamento estudiantil, garantiza los mecanismos de
participacion y representacion democratica con que cuentan los estudiantes para hacer parte
de los 6rganos colegiados de direccion estatutariamente establecidos.

Paragrafo uno: los estudiantes podran constituir libremente grupos u organizaciones para el
desarrollo de actividades de caracter acadeémico, investigativo, cultural, deportivo o recreativo
y solicitar ante las autoridades institucionales su reconocimiento siempre que cumplan con la
normativa vigente o con las politicas establecidas institucionalmente.

ARTICULO 150. Reglamentacion de la Representacion Estudiantil.

El procedimiento de eleccion asi como los requisitos, deberes, derechos, sanciones e
incentivos para los representantes estudiantiles son los que aparecen consignados en el
Acuerdo N° 007 de 2004 de la Asamblea de Fundadores que define el “Proceso de
participacion democratica en el gobierno y la administracion institucional”, y en las normas
que lo complementen, modifiquen o sustituyan.

CAPITULO VI
Disposiciones Varias

ARTICULO 151. Politica para la Prevencion de la Desercién y el Bajo Rendimiento.

De conformidad con la Politica Institucional establecida, se hara prevencién de la desercion,
y se atenderan los casos de bajo rendimiento; de igual forma, se aplicaran las estrategias
que faciliten promover la graduacion de los estudiantes en un tiempo apropiado.

ARTICULO 152. Normas relativas al Consultorio Juridico.

La asistencia, la evaluacion y los demas aspectos referentes al Consultorio juridico se regiran
por lo establecido en la Resolucion 0156 de 2008, expedida por el Consejo Superior por la
cual se “reglamenta el Consultorio Juridico de la Facultad de Derecho, Ciencias Sociales y
Politicas de la Corporacién Universitaria Auténoma del Cauca y por las normas que la
complementen, la modifiquen o sustituyan.
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ARTICULO 153. Gestién y Procedimientos.

Los procedimientos inherentes a la presente reglamentacion podran realizarse a través de
los sistemas de informacion, tecnologias de la informacion y las comunicaciones y las demas
herramientas que aumenten la eficiencia y la eficacia de la gestion. Para tal efecto no se

requerira una reforma del presente reglamento sino la simple sustitucion del procedimiento
bajo la autorizacién del Consejo Académico.

ARTICULO 154. Sobre la Propiedad Intelectual.

En el caso de trabajos de grado o de tesis, de investigacion o similares que hagan los
estudiantes durante sus actividades académicas, los derechos morales y patrimoniales seran
del estudiante, salvo que la participacion de otras personas pueda calificarse como un caso
de coautoria por el aporte creativo de éstas en su realizacion.

Paragrafo uno: si la institucion financia, promueve, coordina o de cualquier otro modo
participa en la elaboracién de una obra literaria, artistica y cientifica o en alguna otra que sea
susceptible de propiedad intelectual realizada por uno o varios de sus estudiantes, con o sin
la participacion de profesores, podra, previo contrato con los creadores, establecer que los
derechos patrimoniales, o algunos de ellos, sean de la Institucion.

ARTICULO 155. Prevalencia Normativa.

Lo no contemplado en el presente reglamento se remitira a las disposiciones contenidas en

los demads reglamentos o directrices institucionales o en la Constitucién Nacional y las Leyes
colombianas vigentes.

Paragrafo uno: los vacios que se presentasen en este Reglamento se subsanaran de
conformidad con los instrumentos reglamentarios que no sean contrarios a los Estatutos, a la
Constitucion Nacional y a las costumbres de la Institucion. Corresponde al Consejo
Academico el estudio y la toma de decisiones de los casos no previstos en este reglamento.

ARTICULO 156. Régimen de Transicion.

La expedicion del nuevo Reglamento Estudiantil de pregrado y posgrado de la Institucion,
exige un Plan de Transicién que distinga los diferentes estadios académico-juridicos del
estudiantado de la Institucién, para proceder a implementar sin traumatismos el nuevo
reglamento estudiantil, procurando siempre el respeto por la consolidacion de sus derechos y
el principio de buena fe: este Plan de Transicion debera establecer con total precisiéon
criterios de transicion y diferenciacion de las cohortes de estudiantes a efectos de propender
por el respeto de las condiciones académicas ya consolidadas, asi como generar estrategias
de migracion frente al estudiantado susceptible de ser afectado por estas modificaciones.

ARTICULO 157. Reforma del Reglamento.
El Consejo Académico de la Institucién se reserva el derecho de introducir modificaciones al

presente reglamento cuando lo encuentre necesario, dentro de su marco estatutario y de la
Ley.
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ARTICULO 158. Vigencia.

El presente Reglamento rige desde el primer dia habil del primer periodo académico de
2018.

Con el propésito de garantizar el respeto de los principios de buena fé, confianza legitima y
derechos adquiridos de los estudiantes, la Institucion debe establecer un régimen de
transicion en el que se incluyan las disposiciones que garanticen que las situaciones
consolidadas bajo el anterior Reglamento estudiantil (Acuerdo 017 de 2003 emanado de la
Asamblea de Fundadores) para sean respetadas por la Institucién.

De acuerdo con lo expuesto anteriormente, se dara aplicacién el Acuerdo 011 del 15 de
febrero de 2017, a todos los estudiantes de la institucién.

Respecto de los estudiantes que se matricularon en vigencia del Acuerdo 017 de 2003, se

respetara la norma anterior siempre y cuando esta sea mas favorable que el acuerdo No.
011 del 15 de febrero de 2017.

De manera precisa, se indica que para los estudiantes que se matricularon en vigencia del

Acuerdo 017 de 2003 no se dara aplicacién, a los siguientes Articulos del Acuerdo 011 de
2017:

ARTICULO 103. Repitencia y Continuidad Académica.

El estudiante de pregrado que reprueba tres veces el mismo curso no podra continuar en el
programa y sélo podra ingresar de nuevo al primer semestre de la carrera, mediante el
proceso de admisién vigente, sin que se le reconozca el record académico obtenido
anteriormente, a no ser que se hayan acogido a un proceso de amnistia.

Paragrafo uno: el director del programa estudiara la situacién de los estudiantes que se

encuentren en bajo rendimiento (por promedio) y determinara las condiciones de continuidad
academica a'las que el estudiante debe someterse.

ARTICULO 43. Opciones Plan Coterminal.

Los estudiantes regulares de pregrado de la Corporacion Universitaria Auténoma del Cauca
podran optar por las siguientes opciones para el desarrollo del Plan Coterminal:

a) Estudiante Regular del Plan Coterminal: los estudiantes Uniauténomos que hayan
cursado y aprobado el 90% de los créditos académicos de un programa de pregrado,
podran matricular y cursar simultaneamente un programa de posgrado de los ofertados

por la Escuela de Posgrados, acogiéndose al proceso de admision reglamentariamente
establecido.

b) Estudiante Regular del Plan Coterminal Modalidad Trabajo de Grado: los estudiantes de
pregrado podran matricular y cursar la totalidad de los créditos académicos establecidos
para un programa de especializacién de la Corporacion Universitaria Auténoma del
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Cauca, con el fin de acreditarlos como trabajo de grado; previo cumplimiento de los
siguientes requisitos:

» Haber aprobado el 90 % de los créditos académicos de su programa de pregrado.

» Acreditar promedio académico de pregrado igual o superior a 4.5 (cuatro puntos
cinco).

» La especializacion seleccionada debe corresponder al campo disciplinar del area de
formacion pre gradual o que pueda ser trasversal a las disciplinas.

Paragrafo uno: el estudiante que se acoja a esta modalidad debe pagar conjuntamente los
valores estipulados para el semestre de pregrado, trabajo de grado y el semestre de
especializacion.

Paragrafo dos: los cursos establecidos en el macro curriculo de la Escuela de Posgrados
podran ser matriculados, cursados y aprobados como electivas de pregrado.

La promulgacion del Reglamento Estudiantil se entendera surtida con su publicacion en el
sitio Web de la Corporacién Universitaria Autonoma del Cauca, y al momento de su ingreso
en vigencia deroga totalmente el Acuerdo 017 de 2003 y todos los demas acuerdos
interpretativos y modificatorios del mismo.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Se expide en Popayan, a los quince (15) dias del mes de febrero de 2017
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BRUNO MANTILLA PINTO EDUARDO ADOLFO MUNOZ P
Presidente Asamblea de Fundadores Secretario Asamblea de Fundadores

La Secretaria General de la Corporacion Universitaria Auténoma del Cauca, ordena la
publicaciéon en la pagina web institucional del Acuerdo 011 del 15 de febrero de 2017,
expedido por la Asamblea de Fundadores, por la cual se actualiza el Reglamento Estudiantil
de la Corporacion Universitaria Autonoma del Cauca.

EDUARDO ADOLFO MUNOZ PORTILLA

Secretario Asamblea de Fundadores




