Uniautonoma

DEL CAUCA

RESOLUCION No. 0040
(24 de mayo de 2022}

POR LA CUAL EL CONSEJO DE INVESTIGACIONES DE LA CORPORACION
UNIVERSITARIA AUTONOMA DEL CAUCA APERTURA LA CONVOCATORIA

INTERNA PARA LA SELECCION DE JOVENES INVESTIGADORES - 2022

Ei Consejo de Investigaciones de la Corporacién Universitaria Auténoma det Cauca,
en uso de sus facultades legales y estatutarias, conferidas en los estatutos vigentes,

y en desarrollo del Actierdo 006 de 2016, y sus articulos 44, 45, 46 y 47 v,

CONSIDERANDO:

1. Que en sesioén ordinaria del Consejo de Investigaciones celebrada el dia
veinticuatro (24) del mes de mayo de 2022, se fraté la apertura: de
convocatorias internas de la Corporacién Universitaria Auténoma del Cauca

~ en la tematica: jovenes investigadores;

2. Que son funciones del Consejo de Investigaciones las de aprobar la
presentacién y apertura de convocatorias internas en materia de
investigacién, razén por la cual los integrantes presentes en la sesion
decidieron avalar la respectiva solicitud en procura del desarrollo y dindmicas

propias. del que hacer investigativo;

3. Que en busca del desarrollo y fortalecimienio de competencias para la
" realizacion de actividades de ciencia, tecnologia e innovacion el Consejo de
Investigaciones considera las convocatorias internas -de jovenes
investigadores como una de las tareas mas importantes para los sistemas de
investigacion, pues permite la formacién de nuevos talentos. En Colombia los |
programas de jovenes investigadores, auspiciados por el Ministerio de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion y ofras entidades, ha sido una estrategia

gue apunta en esa direccion.

4, La.Corporacion Universitaria Auténoma del Cauca abre esia nueva
oportunidad para vincular jévenes investigadores, bajo los propoésitos
sefialados en el Proyecto Educativo Universitario que indican que la
institucion: “quiere ser un espacio propicio para la investigacion, en el que la
indagacién, la creatividad y la innovacion enriquezcan la vida de la
comunidad universitaria y fortalezcan su presencig en la sociedad. En ese
contexto {a investigacion se consolida como cultura y el profesor investigador
se convierte en el referente o paradigma de la comunidad académica”

(Asamblea de Fundadores, 2020).
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5. Atendiendo estas directrices institucionales, esta convocatoria se orienta al -

fortalecimiento de las capacidades de los grupos de investigacion apoyando
la formacion de nuevas vocaciones cientificas en et marco de un Programa
Institucional de Jévenes Investigadores que espera consclidarse como un
espacio de formacién-accién para la interaccidn con egresados talentosos

- que quieren iniciar una carrera académica y de investigacion. Esta nueva
convocatoria es un paso decidido que da la institucién hacia ese propdsito; y
por lo anterior,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: AUTORIZAR APERTURA de la convocatoria interna de
JOVENES INVESTIGADORES {2022), con el fin de vincular un nimero de cinco (5)
egresados que bajo el cumplimiento de los requisitos planteados en la presente
convocatoria, se vinculen a las actividades de investigaciéon de los-grupos de
ihvestigacion de la Corporacién Universitaria Auténoma del Cauca.

ARTICULO SEGUNDO: El contenido de la presente convocatoria, objetivos,
requisitos, calendario y demés consideraciones se indican a continuacién:

Objetivo General

Apoyar el proceso de formacién de talento humano para la investigacion a través de
la incorporacidn de jovenes investigadores a los grupos de investigacién de la
1ns’[ltu010n

Especificos_

" a. Fomentar la incorporacién de egresados talentosos en las actividades de
ciencia, tecnologia, innovacion y formacién que se desarrollan en la
institucién. :

b. Fortalecer las capacidades de investigacion de los grupos de investigacién y
de la institucion.

¢. Seleccionar a un grupc de jévenes investigadores para su incorporacion a
los grupos de investigaciorn.
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1.1. Definiciones

Joven Investigador: Egresado de uno de los programas de pregrado de [a
institucién gue cumple los requisitos establecidos en [a presente convocatoria y gue
se incorpora a un grupo de investigacién para desarrollar las actividades de ciencia,
tecnologia, innovacion y formacién establecidas en un Plan de Trabajo.

Proponente: Grupo de investigacion de la Corporacién Universitaria Auténoma del
- Cauca que presenta y avala el plan de trabajo y al candidato. Para efectos de esta
conhvocatoria los grupos son:

. Grupo interdisciplinario en Ciencias Sociales y Humanidades- GICSH,

. Grupo de Investigacion en Tecnologia y Ambiente-GITA,

. Grupo de Investigacion en Gestién, Desarrollo y Sociedad - GDS,

. Grupo de Investigacién en Matematicas y Estad:stlca para el Desarrollo
Sostenible — MEDES, '

5. Grupo de Investigacién Interdisciplinario en Ciencia e Ingenieria - GIICI,

6. Grupo Investigacién Estudios en Sistematica y Conservacion,

7. Grupo de Investigacién en Deporte y Movimiento Humano — GIDEMO

8

9

1

b Q3 N =

- Grupo de Investigacion en Estudios Juridicos, Politicos y Sociales — GIEJPSO.
. Grupo de investigacidn en Saneamiento Ambiental — GISA
0. Grupo de investigacion en Ciencias Administrativas, Financieras y Contables.

Candidato: Cada una de las personas presentadas por los grupos y gue aspira a
convertirse en joven investigador.

Tutor: Profesor con asighacion de labor de investigacion a quien se le asigna la

direccién del Joven InveSttgador para el desarrollo de las actlwdades contempladas

en el Plan de Trabajo.

Plan de Trabajo: Documento en el que se presentan los elementos sustantivos de
la propuesta que desarrollard el Joven Investigador durante el periodo de
vinculacion incluyendo los objetivos, las actividades y los entregaples.

1.2 Presupuesto disponible, distribucién y financiacién
Esta convocatoria cuenta con un presupuesto total de CIEN MILLONES DE PESOS

MCT ($ 100°000.000) que se distribuiran de la siguiente manera: cinco (5) jovenes
investigadores de tiempo completo. .

e R e R T AN e e T L e e o A e ® o Aee L L 4 Bwa.aet. LU wwbhlaett FLA SN FMAL AAees e eiien Ml sl s al seedee i 1

Nit, 899,501 7686-6 Lic 12321/78 Resolucion No, 677 de 2003 MEN. Cédigo ICFES: 2849 Sede Principal. Calle 5 to. 3-85 PBX: 8213000
Fax; §214000 www.uniautonema.edu.co E-mail: unizutonomaguiautonoma.edu.co Popayan — Cauca - Colombia



Continuacion Resolucion No. 0040 del 24 de mayo de 2022. Pagina 4 de 15

Ni{imero maximo de

Grupo de Investigacién Cupos

Grupo interdisciplinario en Ciencias Sociales y 1 joven investigador de- tiempo
Humanidades- GICSH completo

Grupc de Investigaciéon en Tecnologia vy 1 joven investigador de tiempo
Ambiente- GITA ' completo :

Grupo de Investigacidon en Gestién, Desarrollo 1 joven investigador de  tiempo
y Sociedad : completo

Grupo de investigacién en Matematicas vy
Estadistica para el Desarrollo Sostenible -
MEDES

1 joven investigador de  tiempo
completo

Grupo de Investigacion Interdisciplinario en | -1 joven investigador de  tiempo
Ciencia e Ingenieria (GIHCI) completo '

'Grupb Investigacion Estudios en Sistematica y K joven investigador de  tiempo
Conservacion completo '

Grupo de Investigacidn en Deporte |y 1 joven investigador de  tiempo

Movimiento Humano — GIDEMO completo
Grupo de Investigacién en Estudios Juridicos, 1 joven investigador de  tiempo

Politicos y Sociales — GIEJPSO completo

Grupo de investigaciébn en Saneamiento 1 joven investigador de  ftiempo
Ambiental — GISA 1 completo

Grupo de investigacion en Ciencias 1 joven investigador de  tiempo
| Administrativas, Financieras y Contables compieto

La convocatoria financiard Gnicamente el estipendio a cancelar a cada joven
investigador correspondiente a un valor mensual de $ 1°800.000 pesos si el
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Joven investigador es de tiempo completo; por un periodo de 11 meses. Otros
gastos, costos e inversiones atribuibles al Plan de Trabajo no seran financiados.

Los cinco (b) jovenes investigadores de tiempo completo serén asignados de
acuerdo al puntaje total de su propuesta, desde el puntaje mas alto en orden
descendente hasta completar los cinco (5) cupos y sin que un mismo Grupo de
Investigacién pueda tener méas de un Joven investigador de tiempo completo.

1. CONDICIONES Y REQUISITOS
A .Del grupo de investigacién proponente

Podran presentarse como proponentes los grupos de investigacion: Grupo
interdisciplinario en Ciencias Sociales y Humanidades- GICSH, Grupo de

Investigacién en Teenologia y Ambiente-GITA, Grupo de Investigacién en.

Gestidén, Desarrolio y Sociedad, Grupo de Investigacién en Matematicas y
Estadistica para el Desarrolio Sostenible — MEDES, Grupo de Investigacion
Interdisciplinario en Ciencia e ingenieria - GHCI, Grupo investigacion Estudios en
Sistemdtica y Conservacién, Grupo de Investigacion en Deporte y Movimiento
Humano — GIDEMO y Grupo de Investigacién en Estudios Juridicos, Politicos y
Sociales - GIEJPSO - Grupo de investigacion en Saneamiento Ambiental — GISA
- Grupo de investigacién en Ciencias Administrativas, Financieras y Contables
avalados por la institucién y/o clasificados por Mmmenmas Ei proponente debera
cumplir los siguientes requisitos:

a. Avalar, mediante carta suscrita por el director del Grupo, a los candidatos que
se presenten a ia convocatoria, asi como a los planes de trabajo (ANEXO 1
Carta de presentacmn y aval)

b. Designar a un docente investigador como Tutor del Joven investigador,

indicando esta designacién en la carta de la que trata el literal “a” de este

apartado.
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Del Candidato

El candidato debera cumplir con los siguientes requisitos:

a. Ser egresado fitulado, con menos de fres afics de graduado a ia fecha de
cierre de esta convocatoria, de alguno de los programas de pregrado de la
Corporacién Universitaria Autonoma del Cauca o haber cuiminado el ciclo de
formacién faltdndole Gnicamente [a ceremonia de grado para acceder al titulo.

b. Acreditar un promedio de notas de pregrado no inferior a 3,8.
c. Tener maximo 28 de edad al momento de cierre de [a convocatoria.

d. No haber sido beneficiario de una convocatoria de Joven investigador interna
o externa a la institucion. :

C. Del Plan de Trabajo

El Plan de trabajo debera ajustarse a los siguientes requisios:

a. Presentarse segun el formato y contenidos espec;ﬂcados en esta
convocatoria (ANEXO 2)

b. Enmarcarse en al menos una de las lineas de mvestigamén declaradas por
el grupo-de mvestigacmn que lo avala.

¢c. Enmarcarse en uno de !os proyectos en desarrolio o en formulacién del grupo
de investigacién que lo avala. :

d. El plan de trabajo debera contemplar como minimo un (1) producto de
generacion de nuevo conocimiento o de desarrollo tecnoldgico & innovacion.

e. En Cuanto a los productos de nuevo conocimiento se deberan considerar
Unicamente para esta convocatoria fos articulos publicados en revistas

S PO T o B T

Nit, 891.501.766-6 Lic'12321/79 Reasolucitn No. 877 de 2003 MEN. Cddigo ICFES: 26848 Sede Prnclpal: Calle § No. 3-85 PBX: 8213000
Fax: 8214000 www.uniautonema.edu.co E-mail: uniautonoma@uiautonoma.edu.co Popayan — Cauca - Colombla



Continuacion Resolucion No. 0040 del 24 de mayo de 2022, Pagina 7 de 15

indexadas. No se aceptarén libros o capitulos de libro como productos
entregables. -

D. Del tutor

El docente investigador designado como Tutor debe-cumplir los siguientes .
requisitos: '

a. Ser docente-investigador de la Corporacién Universitaria Auténoma del
Cauca al momento de presentacién de ia propuesta, con al menos 10 horas
semanales de labor en investigacién asignadas.

b. Registrar al menos un producto de nuevo conocimiento o de desarrollo
tecnoldgico o innovacion en su Cvlac.

c. Registrar al menos.un producto de formacion de talento humano - direccién
de trabajos de grado culminados en su CvlLac.

d. Estar reconocido como investigador por parte del Ministerio de Ciencia,
Tecnologia e Innovacién a la fecha de su postulacion como tutor, dentro de
las categorias de: Junior, Asociado, Senior o6 Emérito. .

E. Documentos requeridos

El Plan de Trabajo debe acompafarse de los siguientes documentos en formato
fisico y digitak:

a. Fotocopia simple de la cédula de ciudadania del candidato.

b. Fotocopia del diploma o acta de grado o certificacion expedida por la
Secretarfa General de la Institucién en donde se indique que sdélo falta la
ceremonia de grado.

-¢. Certificado de notas cdn indicacién del promedio de carrera.
opy
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d. Carta de aval del grupo y de asignacion del tutor (ANEXO 1)

e. Hoja de vida del candidato que muestre su participacion en actividades de
ciencia, tecnologia e innovacion o sus méritos académicos durante el
desarrollo de sus estudios (Pertenencia a semilleros o grupos de
investigacion, reconocimientos académicos, ponencias, articulos, trabajos
académicos, de proyeccion social, etc.)

La documentacion debe enviarse exclusivamente de forma digital, a través de los
correos electrénicos institucionales indicados por la presente convocatoria,
indicando como asunto: “Convocatoria interna de Jovenes Investigadores
2022”. '

La documentacion en formato digital debe enviarse hasta las 17:00 horas del dia
del clerre a los siguientes correos electronicos:

Para tas propuestas de} Grupo GITA
viceinvestiqaciones@uniautonoma.adu.co

iutian, caicedo.m@uniautonoma.edu.co

Para las propuestas del Grupo GICSH
viceinvestigaciones@uniautonoma.edu.co

angelica.anichiarico.g@uniautonona.edu.co

Grupo de Investigacion en Gestidn, Desarrollo y Sociedad

viceinvestigaciones@uniautonoma.edu.co

wilfred. rivera. m@uniautonoma.edu.co

Grupo de Investigacion en Matematicas y Estadistica para el Desarrolio
Sostenible — MEDES -

viceinvesticaciones@uniautonoma.edu.co

coordinacion.electronica@uniautonoma.edu.co
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Grupo de Investigacion Interdisciplinario en Ciencia e Ingenieria — GHCI

viceinvestigaciones@uniautonoma.edu.co

hemando.calcedo@uniguicnoma.edu.co

Grupo Investigacion Estudios en Sistematica y Conservacion

vicainvestigaciones@uniautonoma.edu.co

carlos. prieto. m@uniautonoma.edu.co

Grupo de Investigacion en Deporte y Movimiento Humano — GIDEMO

viceinvestigaciones@uniguionoma.edu.co

luz.chalapud.n@uniautonoma.edu.co

Grupo de Investigacion en Estudios Juridicos, Politicos y Sociales — GIEJPSO

viceinvestigaciones@uniautonoma adu.co
jullan.guachefa i@uniautonoma.edu.co

Grupo de investigacion en Saneamiento Ambiental — GISA

viceinvestigaciones@uniautonoma.edu.co

ronald . ceron@uniautonoma.edu.co

Grupo de investigacién en Ciencias Administrativas, Financieras y Contables

viceinvestigaciones@uniauvionoma.edu.co

jorge.orozeco.a@uniaufonoma.edu.co

2. SELECCION Y ADJUDICACION
A. Criterios de evaluacion

La propuesta sera evaluada segun los siguientes criterios:
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Flantearnfento del problema. Se refiere a la formulacién claray precisa
de una o varias pregunias, dervadas de la idenlificacion, andlisis
susfentacisn  de un  problema de investigacion yio desarrofio]
{ecnolbgico, para conlibuir con su comprension y posible solucicn all1o
desarrollo de la institucién, la regiée y el pals. Ef problema debe tener]
relacién con las lingas de investlgacion del grupo quse avala.

Jusitificacidn. Razones que motlvan al objsto de estudio del problema. | 5

Estado del arte. Rewvisidn sistemdtica del avance piblico nhacional 5
y mundiad de la informacién y dal conocimienlo actual sobre el objelo
da estudio del probiema.

Mareo referencial. Explicacion critico-tedrica personal sobre el objeto
de estudio del prablema y capacidad de articularlo coherentemente con | ¢
los objetivos de inveslgacidn del proyecto. Asimismo, aparece la
explicacion e interpretacitn de los conceptos que fundamentan el
obieto de estudio del problema de Investigacitn,

Dhbjetivos. Son precisos, viables, coherentes antre siy susceplibles de 5 &0
alcanzarse. Ademés expresan una relacién clara y consistente con la
descripcion del problerma y especificaments, con las preguntas v las
hipdiesis.

Metodologia. Coherencia enire el disefio  melodoldgico de laf 10
investipacion y los chietivos propusstos. _ B

Cronograma te actividades. Adecuacion de ias ectividades a la | 5
complejitad v desarrollo de los procesos conducentes al legro v .
cumplimiento de ios objetivos del proyecio.

:
Productos esperados. Clarided v precision en la identificacion de
resultados esperados del proyects ¥ de sus indicadores en cuanto a 10
generacidn de nusvo ponocimisnto, desarrellos tecnoldgicos &
innovaciones y contribuciones al fortalecimiento de la articulacian antra
dorencia & invesligacion.

Estrategia de comunicacidn y aprepiaclén  soclal  del
conocimiento. - Incluye difusidn y ransferencia de los resuliados dela | B
invesilgacin tanto a la comunidad centifica nacional & internacicnal
como & lps posibles beneficianios o usvarios directos.

Pertinencia cientifica. Ubicacton e impécto del Plan en la frontera del | 10
cohocimiento, a nivet local, regional, nacional e Intemacional -

Pertinencta  del

Plan de Trabajo Pertinencia para la institucion, la region y o) paifs. Contribuciones P
del Plan de Trabajo a la comprension y solucion de problematicas | 10

lacales, regionales o nacionales. Ariculacion ds! Plan con ias lineas y .

proyectos del grupo de investigaclon.

Anafisls de los mérlios académicos y de la experiencia del candidato y 20 oo
HoJa de vida del|l de su vinculacidn con actividades de clencia, iecnologla & innovacion
candidato desarolladas durente su - estancia como estudianie regular de |

pregradn.
Tatal ' 100 100
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El puntaje total en el ltem Plan de Trabajo se considera criterio de desempate para
efectos de adjudicacién. Si persiste el empate se tomara como criterio de
desempate el puntaje adjudicado a la hoja de vida del candidato. -

B. Procedimiento de seleccion y adjudicacién

Para efectos de seleccionar las propuestas de Jovenes Investigadores a financiar
se seguird el siguiente procedimiento:

a. Revision de las propuestas: una comisién conformada por el Vicerrector de
Investigaciones y cinco {5) de los directores de los grupos revisara el
cumplimiento de los requisitos documentales y formales establecidos en estos
términos de referencia. Las propuestas que cumplan estos requisitos pasaran
a la fase de evaluacion.

b. Evaluacién de las propuestas: las propuestas seran evaluadas por un panel
conformado por tres pares externos a la universidad de acuerdo con los criterios
especificados en el apartado 2 de la presente convocatotia. Seran elegibles las
propuestas que obtengan un puntaje mayor o igual a 70 puntos. Se levantara
un acta del panel en el que constaran los puntajes obtenidos, asi como las
recomendaciones de los pares.

¢c. Adjudicacion: Se conformara una lista de elegibles en orden descendente de
puntaje. Se asignardn los cupos a las propuestas con mayor puntaje. Si
quedaran cupos disponibles para adjudicar por no existir propuestas con el
puntaje minimo, se procedera a reabrir [a convocatoria sélo para la adjudicacton
de los cupos no adjudicados. A esta convocatoria podran presentarse los
mismos candidatos o nuevos candidatos que llenen los requisitos establecidos.

3. Vinculacién y desarrollo de actividades

Con base en el acta del panel de evaluacion la Vicerrectoria de investigacién
emitira la respectiva resolucion de adjudicacion y realizara los trémites requeridos
para la vinculacién de los jévenes investigadores. A partir de la firma de los
respectivos contratos los Jovenes Investigadores tendran un periodo de 11 meses
para ejecutar el Plan de Trabajo. Para efectos del pago mensual, los Jévenes
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Investigadores deberan presentar un informe de avance y de actividades con el
visto bueno del tutor, acompafado de la respectiva cuenta de cobro. Al finalizar el
periodo de contratacién presentaran un. informe final que dé cuenta de los
resultadaos y productos obtenidos en el desarrollo del Plan de Trabajo.

4, Calendario

Las siguientes son las fechas de [a presente convocatoria:

Actividad

Fecha

Apertura

118 de julio de 2022

Cierre

01 de septiembre de 2022

Revisién de las propuestas

02 al 7 septiembre de 2022

Evaluacién 8 a 28 de septiembre de 2022
Publicacion de resultados | 05 de octubre de 2022
Adjudicacidn Octubre de 2022

Ejecucion [1P-2022- lIP-2023

5. Informacién

Para informacién sobre esta Convocatoria- dirigirse a los siguientes correos

electrénicos,
[nvestigadores 2022™

indicando siempre el

asunto

viceinvestigaciones@uniagfonoma.edu.co

“Convocatoria

inferna  Jovenes

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Popayan, 24 de mayo/Q
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ANEXO 1

CARTA DE PRESENTACION E INTENCION DEL JOVEN INVESTIGADOR
CONVOCATORIA INTERNA DE FINANCIACION DE JOVENES
INVESTIGADORES CORPORACION UNIVERSITARIA AUTONOMA DEL
CAUCA 2022

Fecha: [ [/

[dentificado (a) con cédula de ciudadania el ndmero
de la ciudad de residente en la direccién __
niimero de telefono y correo electrénico . me permito
manifestar mi compromiso para desarrollar el plan de trabajo propuesto en los
términos y tiempos establecidos, en caso de ser seleccionado en la Convocatoria
de Financiacion interna de jévenes investigadores 2022,

Lo anterior, al interior del grupo de investigacion con la tutoria
del docente investigador categoria segun Minciencias,
y avalada mi postulacion junto al director del grupo de investigacién mencionado.

Universitariamente

Firma

Nombre del Joven Investigador
Niumero de Identificacion

Firma

Nombre del tutor (docente Investigador)
Numero de [dentificacion

Firma _
Nombre del Director del Grupo de Investigacion

Nimero de Identificacion

e e e o Bl e n e e e e s AHE N AR M B s+ s e
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ANEXO 2
FORMATO DE PLAN DE TRABAJO JOVEN INVESTIGADOR (PTJ))

1. Titulo del Plan de trabajo

2. Titulo del proyecto de investigacidn al que se encuentra asociado (Indicar el
nombre del Proyecto de investigacion en el marco del cual se desarrollara el plan
de trabajo de semillero)

3. Grupo de Investigacion (Nombre del grupo dé investigacién institucional que
avala el Plan de Trabajo)

4. Linea de Investigacion

5. Tutor (Nombre y breve perfil que describa su formacién académica y.experiencia
en investigacién. Incluya un listado de los producios de generacion de nuevo
conocimiento, desarrollo tecnolégico y formacion en los Gltimos tres afos, de acurdo
con lo reportado en ef CvlLac) :

6. Resumen (Méximo 500 Palabras) _
7. Planteamiento del Problema (1 Pagina, Arial 12 espacio sencilio)

8. Justificacién (1 Pagina, Arial 12 espacio senciflo. Debe incluir fa contribucion del
PTJ al proyecto de investigacién al que se encuentra asociado, asi como a la linea
de investigacion)

9. Marco Referencial y Estado del Arte (8 Paginas, Arial 12 espacio sencillo)

10. Objetivos general y especificos (1/2 Pagina, Arial 12 espacio sencillo. Deben
mostrar su concatenacion con el proyecto de investigacion al que esta asociado el
PTJ)

11. Metodologia y actividades (3 Péaginas, Arial 12 espacio sen_cillo)

12. Estrategia de comunicacién y apropiacién social piblica del conocimiento
. (Describa las actividades o productos que permitiran a la comunidad en general
conocer y/o participar de los resultados del proyecto, en especial a los estudiantes)

13. Cronograma detallado
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14. Productos

a. De investigacién (Especifique los productos que se espera obtener como
resultado del PTJ)

paia de producto.
Productos resultados  de
actividades de generacidén de
NnuUevo conocimiento
Productos  resultados  de
actividades de  desarrollo
tecnoldgico e innovacion
Productos  resultados  de
apropiacion social del
conocimiento

Productos de actividades
relacionadas con [a formacién
de recurso humano para la
CTE!

*Debera indicar por lo menos un producto de nuevo conocimiento o de desarrollo
tecnologlco e innovacion como producto del PTJ.

b. De apoyo a la docencia o a la Proyecmo‘n Social (Describa las actividades,

resultados y productos a obtener en el marco del apoyo que puede prestar el Joven

Investigador a actividades de docencia y proyeccion social. Estas actividades deben
acordarse entre el Tutor y el Joven Investigador y tienen por objeto iniciar al Joven
investigador en las labores propias de la ensefianza. Ejemplos: Acompafiamiento
en el desarrollo de un tema especifico de clase asociado al Plan de Trabajo, apoyo
en [a preparacion de matenai docente, efc.)

15. Matriz de Marco L.ogico

Debe presentar una matriz de marco légico que permita vislumbrar la rigurosidad de
su propuesta, siguiendo un método afin al tipo de investigacion que va a desarrollar.

16. Bibliografia

En formato APA para el caso de las propuestas en Ciencias Sociales o la de uso
comin en la disciplina (IEEE en el caso de las ingenierias)
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